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Создание условий для формирования и развития инновационных процессов в дошкольном учреждении, способствующих позитивным качественным изменениям детского сада, позволяющим обеспечивать высокую результативность воспитательно-образовательного процесса, ориентированного на индивидуальность ребенка и запросы его семьи.



· Создание в детском саду системы интегративного образования, реализующего право каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые возможности для полноценного физического и психического развития детей, как основы их успешного обучения в школе; повышение качества образования и воспитания в ДОУ через внедрение современных педагогических технологий, в том числе информационно-коммуникационных; создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, обучения двум государственным языкам Республики Татарстан с помощью учебно-методических комплектов,


Интеллектуальное (познавательно-речевое) развитие дошкольников
Анализ воспитательно-образовательной работы Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида №9 «Теремок» Мензелинского муниципального района Республики Татарстан за 2017-2018г
1.  Общие сведения
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида №9 «Теремок»  Мензелинского муниципального района Республики Татарстан введено в эксплуатацию в  1961 году.

МБДОУ №9 «Теремок»  расположен в г. Мензелинске   по ул. Вахитова, д.15.

Тел.(885555)3 24 04
   Территория детского сада озеленена насаждениями. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников,  клумбы, огород.

Вблизи детского сада расположены: спортзал, МБОУ СОШ №2, МБОУ СОШ №3,

Учредителем МБДОУ является Исполнительный комитет Мензелинского муниципального района Республики Татарстан (далее - Учредитель)    и отношения между ними определяется договором, заключенным в соответствии с законодательством Российской Федерации  и Республики Татарстан. Имущество МБДОУ  находится в муниципальной собственности и закреплено за ним на праве оперативного управления.   
Справочный телефон:(85555) 3-16-09
Факс      (85555) 3-18-08
Устав утвержден Постановлением Руководителя Исполнительного комитета Мензелинского муниципального района Республики Татарстан №707 от 25.09.2015г. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида №9 «Теремок»  имеет лицензию № 6212 от 16 апреля 2015г. на право ведения образовательной деятельности по образовательным программам, указанным в приложении к настоящей лицензии, при соблюдении зафиксированных в нем контрольных нормативов и предельной численности обучающихся, воспитанников. Бессрочно. Аккредитации не имеет -  Закон "Об образовании" п.1, ст. 33.1
   Организационно-правовая форма МБДОУ – муниципальное бюджетное учреждение.
   Тип МБДОУ – бюджетное дошкольное образовательное учреждение;
   Вид МБДОУ – детский сад общеразвивающего вида с приоритетным направлением деятельности интеллектуальное (познавательно-речевое развитие)
Телефон: (885555) 3-24-04. 

Адрес электронной почты: 2846000003@tatar.mail.ru
Режим работы детского сада 5 дней в неделю с 6ч.30 мин до 18ч. 30 мин.   (выходные – суббота, воскресенье)  
Заведующий МБДОУ - Калашникова Лариса Викторовна  Режим работы заведующего  с 8ч.00мин. до 16ч.00мин
МБДОУ №9 «Теремок» осуществляет свою деятельность в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в РФ», ФГОС ДО, а так же следующими нормативно-правовыми и локальными документами:

Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребёнка Российской Федерации». 

Конвенцией ООН о правах ребёнка. 

Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13

Уставом МБДОУ №9 «Теремок», утвержденном постановлением Руководителя Исполнительного комитета Мензелинского муниципального района №707 от 25.09.2015г

Лицензия на образовательную деятельность  предоставлена бессрочно,  регистрационный номер 6212 от 16.04.2015г, лицензия на медицинскую деятельность № ЛО-16-01-002533. Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе: 1021605553177.  Санитарно-эпидемиологическое заключение №16.30.24.000М.000075.04.13 от  13.04.2013г. Договор безвозмездного срочного пользования земельным участком от 01.02.2013г.   

       Отношения между Учреждением  и  МКУ «ОО» исполкома Мензелинского муниципального района РТ определяются действующим законодательством РФ и РТ, нормативно-правовыми документами органов государственной власти, местного самоуправления и Уставом.

 Учреждение оказывает услуги (выполнение работ) по реализации предусмотренных федеральными законами, нормативными правовыми актами РФ и РТ и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления полномочий Мензелинского муниципального района в сфере образования. Осуществляет образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми. детского сада строится на основе документов, регламентирующих его деятельность: 
•
Федеральный закон № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в РФ»;

•
Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении  федерального  государственного  образовательного  стандарта  дошкольного образования» (зарегистрировано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г., № 30384);

•
Приказ Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 г. № 1014 «Об утверждении  Порядка  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по основным  общеобразовательным  программам – образовательным  программам  дошкольного образования»; 

•
Постановление  Главного  государственного  санитарного  врача  Российской Федерации  от  15  мая  2013  г.  №  26  «Об  утверждении  СанПиН  2.4.1.3049-13  «Санитарно-эпидемиологические  требования  к  устройству,  содержанию  и  организации  режима  работы дошкольных образовательных организаций»; 

•
  Письмо  Департамента  государственной  политики  в  сфере  общего  образования Министерства  образования  и  науки  РФ  от  28.02.2014  №  08-249  «Комментарии  к  ФГОС дошкольного образования»; 

•
Закон Республики Татарстан 
"Об образовании" от 22 июля 2013 г. N 68-ЗРТ;

•
Закон  Республики Татарстан  «О государственных языках Республики Татарстан и других языках в Республике Татарстан» от 08 июля 1992 года N 1560-XII;  

Воспитательно-педагогического процесс в ДОУ осуществляется в соответствии с:  «Международной Конвенцией о правах ребёнка»; Законом РФ «Об основных гарантах ребёнка в РФ». Содержание образовательной деятельности в ДОУ обуславливает ООП на переходный период, разработанный в соответствие с ФГОС ДО.

Порядок комплектования Учреждения детьми определяется Учредителем в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Порядок приема и отчисления воспитанников, комплектование групп происходит через систему АИС Электронный детский сад, в ДОУ имеется книга движения воспитанников.
В состав органов самоуправления МБДОУ входят:

Педагогический совет  МБДОУ; 

Общее собрание МБДОУ

творческая группа;

Родительский комитет; 

профсоюзный комитет.

Таким образом, можно сделать вывод о том, что  организационно-правовое обеспечение деятельности  МБДОУ №9 «Теремок» подтверждено наличием нормативно-правовых документов.  В детском саду соблюдаются социальные гарантии участников образовательного процесса. 

    Режим работы детского сада:

5-дневная рабочая неделя с выходными днями (суббота, воскресенье),  

с 12 часовым пребыванием детей работает с 6.30 до 18.30

Детский сад посещает  воспитанник в возрасте от 1,5 до 7 лет.
Количество групп – 4. 

Из них:

-   группа раннего возраста «Непоседы» (с 1,5 до 3 лет); 

-   младшая  группа «Капельки» (с 3 до 4 лет)
-  средняя группа «Звездочки» (с 4 до 6 лет);
-  старше- подготовительная  группа  «Звоночки»  (с 6 до 7 лет);
Количественный состав групп:
-   группа раннего возраста «Непоседы»- 23 детей
- младшая группа «Капельки» - 24
-   средне старшая группа «Звездочки» - 28
-   подготовительная  группа  «Звоночки»  - 25
	Год
	Группа раннего возраств
(с1,5до3 лет)
	Младшая
(с 3 до 4 лет)
	Средне-старшая 

(с4 до 6лет)
	Подготовительная

(с 6до7 лет)
	Всего

	
	Количество детей

	2014-2015
	23
	22
	23
	23
	91

	2015-2016
	21
	25
	24
	22
	92

	2016-2017г
	20
	23
	23
	24
	90

	2017 – 2018г
	20
	27
	23
	21
	91

	2018-2019г
	23
	24
	28
	25
	100


Из них 51 девочек (51%) и 49 мальчика (49%).

 Дошкольное учреждение укомплектовано детьми на 100%, что соответствует нормативам наполняемости групп.
Социальный паспорт ДОУ 

	
	
	2014-2015г
	2015-2016г
	2016-2017 г.
	2017-2018г
	2018-2019г

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1.
	Всего детей:
	98
	92
	
	90
	91
	100

	
	Из них:
                  мальчиков
	45
	46%
	40
	50%
	41
	46%
	43
	49%
	49
	49%

	
	девочек
	53
	54%
	52
	50%
	49
	54%
	45
	51%
	51
	51%

	2.
	Всего семей:
	98
	100%
	87
	
	89
	
	78
	
	
	

	
	Из них:               полных
	88
	90 %
	79
	91%
	76
	85%
	71
	91%
	
	

	
	неполных
	10
	10 %
	8
	9%
	13
	15%
	7
	9%
	
	

	
	многодетных
	20
	20%
	13
	14%
	19
	21%
	16
	21%
	
	

	
	участники локальных войн
	1
	1 %
	1
	1%
	0
	0%
	
	
	
	


Вывод: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего  вида №9 «Теремок» функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Контингент воспитанников социально благополучный. Преобладают дети из полных семей.


В 2017– 2018  учебном году деятельность была направлена на  достижение максимальных результатов   в воспитании и обучении детей: 
Перспектива: основным направлением работы ДОУ является познавательно - речевое развитие детей дошкольного возраста. В будущем учебном году ввести в план работы, участие детей в олимпиадах, в проектной деятельности; круглые столы, участие и посещение РМО, открытые просмотры ОД педагогов - стажистов, семинары – практикумы, масстер – классы в данном направлении.
2.1. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Содержание педагогического процесса.  Стратегия развития  дошкольного учреждения определена в программе развития дошкольного учреждения на 2014-2019 гг, утверждённой на педагогическом совете от 04.09.2014г, В связи с модернизацией системы дошкольного образования в программе учтено внедрение ФГОС ДО, учебно-методического комплекта в соответствии со Стратегией развития образования в РТ на 2010 – 2015 годы «Киләчәк» - «Будущее», пропаганды и распространения инновационных подходов к организации работы с детьми дошкольного возраста по обучению двум государственным языкам, переориентация педагогического коллектива на современные образовательные программы, технологии в условиях развития ДОУ.

В 2017-2018 уч. году воспитательно-образовательная деятельность проводилась в соответствие с  Основной образовательной программой  ДОУ (далее ООП), , утвержденной и принятой в сентябре 2015г. разработанной на базе основной образовательной программы «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой направленной   на создание  благоприятных  условий  для  полноценного  проживания  ребенком  дошкольного  детства,  формирование  основ  базовой  культуры личности, разносторонннее развитие психических и физических качеств в соответствии  с  возрастными  и  индивидуальными  особенностями, с учетом познавательно-речевого  направления деятельности детского сада. Программа обеспечивает развитие детей  в возрасте от 1,5  лет до 7 лет.

Основной целью деятельности МБДОУ №9 «Теремок» является оптимизация педагогического процесса в ДОУ для повышения качества дошкольного образования. В основе воспитательно-образовательной работы лежит взаимодействие педагогического персонала, администрации и родителей. Основными участниками воспитательного процесса являются дети, родители, воспитатели, узкие специалисты.

В ДОУ дополнительно реализуются парциальные программы и методические пособия дошкольного образования  по следующим направлениям:
1. Социально-коммуникативное развитие. «Развитие игровой деятельности» Н.Ф.Губанова; «Трудовое воспитание в детском саду» А.В.Куцакова; «Формирование основ безопасности у дошкольников 2-7 лет» К.Ю.Белая;

2. Познавательное развитие - «Юный эколог» / Николаева С.Н. «Ознакомление с предметным и социальным окружением»О.В.Дыбина; «Формирование элементарных математических представлений» И.А.Помораева, В.А.Позина
3. Речевое развитие - «Развитие речи» / О.С.Ушакова. «Развитие речи»/В.В.Гербова

УМК по обучению двум государственным языкам; Татарча сөйләшәбез. 4-5 яшьлек балаларны татар теленә өйрәтү буенча методик ярдәмлек / З.М.Зарипова һ.б.– Татарстан Республикасы, «Хәтер» нәшрияты, 2011. Татарча сөйләшәбез. 5-6 яшьлек балаларны татар теленә өйрәтү буенча методик ярдәмлек / З.М.Зарипова һ.б. – Татарстан Республикасы, «Хәтер» нәшрияты, 2012.«Татарча сөйләшәбез (6-7 яшьлек балаларга татар теле өйрәтү):  методик кулланма / З.М.Зарипова һ.б. – Казан: Татар китап  нәшрияты, 2012.Туган телдә сөйләшәбез. Балалар бакчасында татар телендә тәрбия һәм белем бирү (беренче кече яшьтәгеләр төркеме): тәрбиячеләр өчен методик кулланма / Ф.В.Хәзрәтова, З.Г.Шәрәфетдинова, И.Җ.Хәбибуллина. – Казан: Татарстан китап нәшрияты, 2012.Туган телдә сөйләшәбез. Методик кулланма / Ф.В.Хәзрәтова, З.Г.Шәрәфетдинова, И.Җ.Хәбибуллина. – Казан: «Фолиант», 2013.Туган телдә сөйләшәбез: 5-7 яшьлек балаларны туган телдә сөйләшергә өйрәтү буенча методик ярдәмлек / Төз.:З.М.Зарипова, Л.Н.Вәҗиева, Р.СЗөфәрова һ.б. – Казан: «Фолиант», 2012.

«Мәктәпкәчә яшьтәгеләр әлифбасы. Авазларны уйнатып: методик кулланма: мәктәпкә әзерлек төркемендә эшләүче тәрбиячеләр өчен / Р.К.Шаехова – Казан: Татарстан Республикасы, «Хәтер» нәшрияты, 2011

Речевое развитие – Журова Л.Е.,Варенцова Н.С., Дурова Н.В., Невская Л.Н.Обучение дошкольников грамоте. М.:Шк-Пс, 2004.
4. Гербова В.В. Приобщение детей к художественной литературе 2-7 лет – М.: Мозаика-Синтез, 2010
5. Художественно-эстетическое развитие – «Изобразительная деятельность в детском саду»/Т.С.Комарова, Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет «Цветные ладошки» / Лыкова И.А.; «Музыкальное воспитание»М.Б.Зацепина
6. Физическое  развитие «Физическая культура» Л.И. Пензулаева

Технологии:

· «Логические игры» автор В.В. Никитин

· «Логические блоки Дьенеша»

· «Палочки Кюизенера»

Использование перечисленных программ не противоречит концепции программы «От рождения до школы».

Образовательная деятельность планируется согласно расписанию, утверждённого на педсовете.  
Авторские программы педагогов, утверждённые на учебно-методических советах:

· «Зеленый мир детства» экологическое направление, (рицензия  ВЭЮГА  2014 г.).
· «Подари здоровье детям» физическое направление  (рицензия  кафедры ДиСП «НИСПТР»  от 22.01.2013 г.)

·  ««Я и мое здоровье»,  физическое  направление (рицензия  ФГБОУ ВПО «НИСПТР»   от 30.10.2013 г.).

· “Педагогические условия организации театрализованных игр” (рицензия кафедры педагогики и психологии ВЭЮГА 2014г)
· «Влияние подвижных игр на развитие детей» (рицензия кафедры педагогики и психологии ВЭЮГА 2014г)
· “Педагогические условия организации трудового воспитания” (рицензия кафедры педагогики и психологии ВЭЮГА 2014г)
2.2. Работа с педагогическими кадрами

Учреждение укомплектовано руководящими и педагогическими кадрами на 100%.  ДОУ укомплектовано следующими специалистами:  инструктор физического воспитания, педагог-психолог,  музыкальный руководитель, воспитатель по обучению татарскому языку.

На 01.05.2018 г.:

· высшее образование – 8 педагогов - 80 % (включая заведующего) 

· средне профессиональное – 2педагога – 20 % 

Уровень квалификации педагогов:

· высшая квалификационная категория –5 педагогов – 56 % 
· первая квалификационная категория –4 педагога – 44%
В 2017г. аттестацию на первую категорию прошла воспитатель Кузнецова Л.Г..
Курсовую подготовку по реализации образовательных программ дошкольного образования в условиях введения ФГОС прошли 10 педагогов – 100%,. 
В ДОУ имеется программа  повышения квалификации педагогов на 2017-2021г.г.

Профессиональные достижения педагогического коллектива в 2017 – 2018 уч.году:


 Шарипова А.С. республиканский конкурс « Зеленый огонёк» а номинации « Лучший воспитатель ДОУ по обучению детей ПДД и пропаганды БДД среди родителей» -  2 место,


Титова М.Н. победитель в номинации «  За преданность профессии» в муниципальном этапе республиканского Все-российского профессионального конкурса « Воспитатель года 2018» Мензелинского муниципального района РТ


Ахметгараева Е.И, Недорезова И.В., победители республиканского конкурса на лучшую организацию работы по познавательному развитию среди ДОО, 2 место, в номинации «Лучшее методическое и дидактическое пособие по познавательному развитию для детей дошкольного возраста»,


Шакирова С.Д., Галиева М.В., Кузнецова Л.Г., Титова М.Н., победители республиканского конкурса на лучшую организацию работы по познавательному развитию среди ДОО, 3место, в номинации «Лучшее методическое и дидактическое пособие по познавательному развитию для детей дошкольного возраста»,


Ахметгараева Е.И. грамота за активное участие в мероприятиях посвященных Году экологии и общественных пространств.

Победитель муниципального конкурса по охране труда среди первичных профсоюзных организаций района, 1 место 


Победитель акции «Раздельный сбор» -1 место;


Победитель муниципального конкурса агитбригад среди первичных профсоюзных организаций района «Мой профсоюз-моя защита», 2 место, 


Муниципальный смотр – конкурс ландшафтных проектов на лучшее озеленение и благоустройства территории МБДОУ « Волшебный дворик»- 2 место;


Призер районного конкурса «Ландшафтный  макет дизайна территории детского сада» 3 место;


Муниципальный конкурс  видеороликов «Портрет современного педагога» среди дошкольных образовательных учреждений Мензелинского муниципального района Республики Татарстан -  3 место

победа в номинации « Татарча да яхши бел, русча да яхшы бел» в районном конкурсе по татарскому языку среди русскоязычных воспитанников, воспитателей и родителей ДОУ Мензелинского  муниципального района РТ ;


Победитель в номинации « Самые лучшие композиции муниципального  конкурса снежных фигур « Мой ледяной дворик»;


Диплом III степени за победу в республиканском конкурсе на лучшую разработку дидактической игры « Семьеведение для детей»;


Грамота за активное участие в Республиканских оперативно- профилактических мероприятиях « Внимание дети» и « Неделя безопасности»

· Достижения воспитанников: 

Федеральный партийный проект « Детские сады детям»  1 место в творческом конкурсе « Земля – наш Дом» экология в рисунках детей;

       Олимпиада по речевому развитию среди дошкольных  образовательных учреждений    Мензелинского муниципального района РТ – 2 место
· Творческий конкурс « Земля – наш общий дом» экология в рисунках детей – 1 место;

· Муниципальный конкурс детских рисунков « Мой папа – защитник Отечества» - 1 место возрастная группа 6 лет;

· Муниципальный конкурс детских рисунков « Мой папа – защитник Отечества» - 1 место возрастная группа 4 года

· 1 место- Всероссийская олимпиада « Умка» в конкурсе « В гостях у сказки»;

· Всероссийский конкурс декоративно-прикладного творчества для детей и взрослых «Волшебство из вторсырья», посвященный году экологии в России- 2 место

· Фестиваль – конкурс детского творчества среди дошкольных образовательных учреждений Мензелинского района «Синяя птица – 2017» - 2 место номинация вокал;

· Фестиваль – конкурс детского творчества среди дошкольных образовательных учреждений Мензелинского района «Синяя птица – 2017»  диплом I степени в номинации хореография;

· районная олимпиада по математике «Умники и умницы» - 2 место;

· Районный конкурс среди ДОУ Мензелинского муниципального района РТ по профилактике детского дорожного- транспортного травматизма « Мама, папа, я – знающая ПДД семья»- 3 место;

Перспектива: в 2018 – 2019 учебном году продолжать распространять опыт работы воспитателей и специалистов ДОУ через выступления и презентации на разном уровне (РФ, РТ, муниципальном), публикации в изданиях, презентации авторских разработок и дидактических игр, получение рецензии на них.
   2.3. Приоритетные цели и задачи развития образовательного учреждения, деятельность по их решению в отчетный период

2.3.1.Задачи работы ДОУ в 2017 – 2018 учебном году и степень их реализации

    Целевые ориентиры: создать организационно-методические условия для реализации ФГОС ДО, посредством изменения предметно-развивающей среды, наработки планирующей и регламентирующей документации, лежащей в основе осуществления воспитательно-образовательного процесса в ДОУ; продолжать внедрять в педагогический процесс инновационные технологии; внедрять в педагогический процесс технологии познавательного и интеллектуального развития, проектные технологии.         
	Задачи на 2017-2018г
	Реализация задач

	1. В целях  охраны   и обеспечения  здоровья  детей  продолжить  работу  по  формированию  здорового  образа жизни  в  дошкольном    учреждении   и семье,    расширив  комплекс   профилактических   и оздоровительных мероприятий.


	· Смотр – конкурс Готовность ОУ к новому учебному году
Цель: организация предметно-развивающей среды и жизненного пространства для обеспечения разнообразной деятельности детей.

· Тематический контроль «Организация и проведение прогулки в ДОУ»

· Педсовет № «Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей через здоровьесберегающие технологии в воспитательно-образовательном процессе»
· Педагогическая неделя «В здоровом теле-здоровый дух»

· Семинар – практикум: ТЕМА: «Адаптация детей в ДОУ».

· Консультации для педагогов 

- «Взаимодействие педагогов и родителей в период адаптации в ДОУ»

 - «Укрепление здоровья ребенка в условиях семьи»

 - «Условия сохранения психического здоровья детей в ДОУ и в семье»
· Совместные мероприятия с родителями «Зимние старты», «Мама, папа я – спортивная семья»

· Открытый показ ООД во всех группах в рамках педагогической недели «Неболейка»

· Консультация для родителей «Учим соблюдать культуру здоровья дома », «Подвижная игра в жизни ребенка», 

· Родительское собрание (мл.гр) «О здоровье - всерьез», «Путь к здоровью силе бодрости»
· Оперативный контроль «Сформированность КГН у детей», «Планирование и проведение подвижных игр на прогулке», «Двигательная активность в течении дня»

	 2. Обеспечить деятельность ДОУ в режиме инновационного развития с учетом ФГОС с использованием современных педагогических проектов, продолжать работу  по повышению профессионального педагогического мастерства педагогов по интеллектуальному (познавательно-речевому) развитию дошкольников. 


	· Смотр – конкурс «Готовность ОУ к новому учебному году

Цель: организация предметно-развивающей среды и жизненного пространства для обеспечения разнообразной деятельности детей.
· Педсовет «Познавательное развитие детей через использование деятельностного подхода в экологическом образовании»
· Семинар-практикум «Речевое развитие дошкольников», «Выпускник ДОУ»
· Педагогическая неделя ««Развитие творческой речевой активности детей через циклы познавательных занятий, проблемные ситуации, создании центров познавательно- речевой активности детей».»

· Открытые просмотры:

«Организация работы по формированию ЗКР в младших и средних группах»

«Опытно-экспериментальная деятельность»

«Речевое разввитие»

· Тематический контроль «Развитие познавательных качеств через организацию детского экспериментирования»
· Мастер-класс «Современные технологии обучения дошкольников»

· Выступление на РМО воспитателей средних групп «Методика организации познавательно-исследовательской деятельности»
· Конкурсы для детей «Синяя птица», «Сайяр», 
· Районная Олимпиада по речевому развитию

· Консультации для педагогов:

· Анкетирование родителей «Готов ли ваш ребенок к школе»

· Консультация для родителей «Подготовка к школе начинается с детства»

· Родительское собрание «Познавая мир вокруг, развиваем речь детей всей семьей»

· Поведение мониторинга «Стартовый уровень готовности к школе»

	3.Продолжать работу по повышению качества обучения детей двум государственным языкам РТ, повысив качество создания языковой среды и свободного общения в рамках УМК. Совершенствовать формы и методы работы по реализации этнокультурной региональной составляющей (ЭРС). 

	· Выступление на общем родительском собрании «Содержание УМК «Татарча сөйләшәбез» - октябрь 2016; «Дидактические игры в обучении дошкольников родному, татарскому языку» май 2017г.

· Педсовет №3. ТЕМА: «УМК по обучению детей государственным языкам РТ».

· Смотр конкурс «Дидактические (интерактивные) игры по УМК»

· Тематический контроль «Организация работы по реализации УМК»

· «Герои мультфильмов на новогодней елке» (совместные работы родителей и детей по мультфильмам УМК пластилин, солёное тесто, природный материал)

· Районный конкурс «Юные чтецы» по произведениям М.Джалиля

· Конкурс  «Юных чтецов» ко дню рождения Г.Тукая

· Конкурс «Театр и дети» театральная постановка «Су анасы»

· Пополнили методический кабинет методической литературой, рекомендациями и разработками по УМК

· Консультация для воспитателей

-  «Планирование работы с детьми по УМК в календарных планах»

 - «Оформление материалов на двух государственных языках»

«Использование интерактивных игр в образовательной деятельности».

· Педагогическая неделя «Путешествие по сказкам»

· Открытый показ (ср.,ст.,подг. гр) «Дидактическая игра как средство  обучения родному, татарскому языку»

· Развлечение  «Веселые подвижные игры народов Поволжья», «Детский сабантуй» «Вечер сказок Абдуллы Алиша»

· Пополнили кабинет татарского языка дидактическими играми и методическими пособиями по НРК, УМК, 

·  Обновили материал в папках «Учимся говорить по-татарски», родительские уголки во всех возрастных группах

· Подписались на газеты и журналы РТ «Казан утлары», «Көмеш кыңгырау»

· Тематические занятия с детьми ко дню рождения М.Джалиля.

· Тематические занятия ко дню рождения Г.Тукая.

· Анкетирование родителей «Знаете ли вы что такое УМК»

· Родительские собрания в группах  «УМК по обучению детей государственным языкам»

· Уголок для родителей «Изучаем татарский язык»

· Сменяемый (1 раз в месяц) информационный стенд в холле




2.4. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников

2.4.1.Анализ и оценка Программы развития дошкольного образовательного учреждения

В ДОУ имеется программа развития на 2015-2019г, утвержденная заведующим ДОУ 04.10.2015г .Из запланированных на 2017-2018 г. мероприятий выполнено 90% организовано обучение педагогов составлению индивидуальных маршрутов сопровождения развития воспитанников, улучшена система работы по национальному воспитанию, средствами обучающих дидактических игр, материалов УМК, сформирована система использования здоровьесберегающих технологий в организации учебно-воспитательного процесса.

  Необходимо подключить к сети Интернет ноутбуки в группах, продолжать повышать уровень подготовки воспитателей и специалистов к реализации ФГОС ДО (методика проведения ООД, организация РППС)
Оценка учебно-методического обеспечения

Образовательный процесс строится на адекватных возрасту формах работы с детьми, при этом  основной формой и ведущим  видом деятельности является  игра.

В ДОУ созданы безопасные условия для организации самостоятельной деятельности воспитанников и их физического развития:   игровое оборудование имеет сертификаты качества, не менее двух раз в год проводится ревизия спортивного оборудования в физкультурном зале и на спортивной площадке.

В группах создана комфортная, безопасная  предметно-развивающая среда. В текущем учебном году большое внимание было уделено обеспечению групп играми, игрушками и игровыми предметами. В каждой группе имеются паспорта ППРС. Материалы и оборудование в группах используется с учётом принципа интеграции образовательных областей, то есть использование материалов и оборудования одной образовательной области в ходе реализации других областей.
Игры, игрушки, дидактический материал, издательская продукция соответствуют общим закономерностям развития ребёнка на каждом возрастном этапе. Имеется оборудование для следующих видов деятельности: игровая, продуктивная, познавательно-исследовательская, коммуникативная, трудовая, музыкально-художественная, восприятие художественной литературы, двигательная.  

Оборудование отвечает санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, гигиеническим, педагогическим и эстетическим требованиям, требованиям безопасности.

В работе с детьми педагоги используют образовательные технологии деятельностного типа, развивающего обучения, проблемного обучения, проектную деятельность.

В воспитательно-образовательном процессе используются современные информационно-коммуникационные технологии.

Вывод:В ДОУ имеется необходимое методическое обеспечение: программы, методические пособия, дидактический материал. Программно-методическое обеспечение составляет 80%. Необходимо дополнить методической литературой по экологическому воспитанию, игровой деятельности.

Оценка материально-технической базы

 В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. Во всех четырех групповых  комнатах  спальные комнаты  отделены друг от друга.
В детском саду имеются:

· групповые помещения –4

· кабинет заведующего – 1

· методический кабинет - 1

· музыкальный залспортивный зал, совмещен с группой - 1

· пищеблок – 1

· прачечная – 1

· медицинский кабинет – 1

· склад - 1

Все кабинеты оформлены. При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием, современными информационными стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов.

Организованная в ДОУ предметно-развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфортна, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром.

Работа по  материально-техническому обеспечению планируется в годовом плане, отражена в Программе развития ДОУ, соглашении по охране труда. 

Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, приказом по ДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества. Вопросы по материально-техническому обеспечению рассматриваются на планёрках, административных совещаниях, совещаниях по охране труда.

На территории  детского сада обновлены клумбы и цветники. На территории детского сада имеется 3 крытых  прогулочных веранд,  спортивное оборудование и пешеходная дорожка. 

Площадь на одного воспитанника соответствует лицензионному нормативу и составляет не менее 2 кв.м.  на   каждого ребёнка дошкольного возраста.

Здание, территория ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам охраны труда. 

Проведена аттестации рабочих мест. 

В ДОУ созданы условия для организации качественного питания детей в соответствии с санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, а также для хранения и приготовления пищи. 
Медицинский кабинет оснащён необходимым медицинским оборудованием, медикаментами на 100 %.

Оснащенность специализированных кабинетов, помещений
	Спортивный зал
	65 %

	Музыкальный зал
	75  %

	Медицинский кабинет
	100 %

	Укомплектованность мебелью 
	90  %


Обеспечение безопасности образовательного учреждения. 

Требования охраны жизни и здоровья воспитанников и работников образовательного учреждения соответствует нормам пожарной и электробезопасности, требованиям охраны труда воспитанников и работников. Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией, тревожной кнопкой.   Обеспечение условий безопасности в ДОУ выполняется согласно локальным нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации. Работники знают и соблюдают правила пожарной безопасности, правила личной гигиены (регулярно проводятся плановые и внеплановые инструктажи). 

Территория ограждена по всему периметру.
     Групповые прогулочные веранды в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании.
     Состояние хозяйственной площадки удовлетворительное; мусор из контейнеров вывозится в соответствии с графиком.
     В ДОУ созданы условия для обеспечения безопасности воспитанников и персонала – соблюдаются меры безопасности жизнедеятельности всех участников воспитательно-образовательного процесса:
· реализуется комплексный план по ОТ и ТБ с сотрудниками
· реализуется комплексный план по профилактике ДТП  и пожарной безопасности
· проводятся мероприятия в рамках месячников «Месячник безопасности»  «Единый день объектовой тренировки», «Неделя безопасности»
План работы по охране труда и безопасности жизнедеятельности составлен на учебный год и включает в себя:
- организационно-технические мероприятия по улучшению условий охраны труда;
- мероприятия по организации пожарной безопасности;
- обучение работников безопасным приемам работы и соблюдению правил безопасности на рабочем месте;

- мероприятия по предупреждению дорожно-транспортного травматизма.
В ДОУ оформлены стенды по: «Безопасности дорожного движения», «Охране труда», «Пожарной безопасности», «Антитеррору», и др. которых производится замена информации ежеквартально. Оформлены страницы на сайте ДОУ.
С воспитанниками систематически проводятся мероприятия согласно годовому плану работы по обучению правилам дорожного движения и предупреждению  детского травматизма.
С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения   по соблюдению правил безопасности на дорогах. Проводится   вводный инструктаж с вновь прибывшими сотрудниками, противопожарный инструктаж и инструктаж по мерам электробезопасности. Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников.
Вывод: В МБДОУ №9 «Теремок» предметно-пространственная среда способствует всестороннему развитию дошкольников, требования по охране жизни и здоровья детей соблюдаются.
2.4.2. Анализ и оценка образовательной программы ДОУ

   В ДОУ реализуется основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ  №9 «Теремок»    (далее - Программа)  разработанная  в  соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования,  творческой группой педагогических работников МБДОУ под руководством старшего воспитателя.

В ООП, в части формируемой участниками образовательных отношений отражено в полном объеме содержание регионального компонента и приоритетных направлений деятельности ДОУ, интеграция их в образовательные области ООП.

Основные цели:  

1. Содействие гармоничному физическому развитию ребенка и своевременная профилактика имеющихся нарушений в его психофизическом развитии, создание устойчивой мотивации и потребности в сохранении своего здоровья и здоровья окружающих людей.
2. Создание предметно-развивающей среды в ДОО для реализации познавательно-речевого развития дошкольников способствовать развитию навыков сотрудничества и улучшению взаимоотношений между детьми.

3. Формирование языковой и социальной компетентности дошкольников через организацию    специальных игр и включение различных моделей сотрудничества в продуктивную деятельность детей.

4. Создание в детском саду системы интегративного образования, реализующего право каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые возможности для полноценного физического и психического развития детей, как основы их успешного обучения в школе.

5. Повышение качества образования и воспитания в ДОУ через внедрение современных педагогических технологий в познавательно-речевое развитие детей, в том числе информационно-коммуникационных. 

6. Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, обучения двум государственным языкам Республики Татарстан с помощью учебно-методических комплектов 
2.4.3. Характеристика воспитательной работы ДОУ
 Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ строится в соответствии с действующим законодательством, с учётом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей и специалистов.

 Работа проводилась по организации развивающей предметно-пространственной среды  ДОУ в соответствии с ФГОС ДО и по развитию познавательного интереса ребенка через проектно-исследовательскую деятельность. В результате: обогатилась предметная среда в ДОУ, в каждой группе разработан паспорт ППРС,  педагоги начали применять проектную деятельность в образовательном процессе в течение учебного года.

 В дошкольном учреждении проводилась  большая работа по формированию здорового образа жизни у детей: различные виды гимнастик, оздоровительные мероприятия (динамический час, физминутки, логоритмика, самомассаж), прогулка на свежем воздухе, экскурсии, спортивные развлечения, праздники.
 В ДОУ созданы условия, отвечающие медицинским и воспитательно-образовательным требованиям по сохранению и укреплению здоровья детей. Состояние помещений детского сада соответствует гигиеническим требованиям, воздушной и питьевой режимы поддерживаются в норме. Световой режим требует небольшой корректировки.  
         Всю свою работу коллектив детского сада строит с учетом индивидуально ориентированного подхода к детям.

 Регулярно проводится анализ эффективности оздоровительной деятельности и корректируется дальнейшая работа, учитывается все сопутствующие заболевания. Для установления тесной связи между семьей и дошкольным учреждением воспитателями и медсестрой проводились индивидуальные беседы с родителями вновь поступивших детей, в которых выяснялись условия жизни, режима, питания, ухода и воспитания в семье. На основании этих бесед медсестрой давались рекомендации воспитателям и родителям, индивидуальные для каждого ребенка.  Старшей медицинской сестрой проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей. Результаты анализа и возможные причины заболеваний обсуждаются  с воспитателями, принимаются меры по устранению выявленных причин заболеваемости, зависящих от дошкольного учреждения.
2.4.4. Профилактика детской заболеваемости 

  В ДОУ созданы оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья детей, их физического и психического развития: разнообразные виды и формы режима двигательной активности в регламентированной деятельности; варьирование физической нагрузки в соответствии с индивидуальными особенностями ребенка.

Для реализации задач по физическому развитию и укреплению здоровья детей в детском саду оборудован медицинский кабинет; имеются бытовые ингаляторы, лампа Соллюкс, Бытовой тубус, аппарат «Алмаг», «Фея», люстры Чижевского. Оборудованы:

· физкультурный зал, оснащенный стандартным и нестандартным оборудованием и другими спортивными атрибутами;

· спортивная площадка, позволяющая проводить физкультурные занятия и спортивные мероприятия на открытом воздухе;

· физкультурные уголки в группах, имеющие спортивный инвентарь, нетрадиционное оборудование для развития и совершенствования основных движений, дорожки здоровья, изготовленные из бросового материала с помощью родителей для профилактики нарушений осанки у детей и укрепления свода стопы.

Уровень физического развития и состояния здоровья ребенка отслеживаются на протяжении всего времени пребывания детей  в детском саду. Организована коррекционная работа по физическому развитию детей по разработанным критериям: выносливость, бег, ловкость, прыжки, функциональные пробы.
Воспитатели групп для оздоровления детей  используют:
-  дыхательные упражнения Стрельниковой;

-  воздушно-контрастное закаливание с использованием «Тропы здоровья» (массажеры для стоп, массажные коврики, дорожки, ребристые доски);         

   - массаж стоп, рук, ушных раковин;

- босохождение; 

- витаминизация;

- пробуждающая гимнастика после сна;

- «су-джок-терапию»;

- пальчиковую  гимнастику; 

- музыкатерапию;

-  в группах имеются специальные массажеры для развития мелкой моторики мышц рук.

Формы организации физического воспитания в группах разнообразны: утренняя гимнастика, физкультурные занятия, ритмика, гимнастика после сна, разнообразные подвижные игры в течение дня, спортивные праздники и развлечения, физкультминутки на занятиях, закаливающие процедуры,  Дни здоровья, прогулки, индивидуальная работа по физическому воспитанию. ООД по физкультуре проводятся разного типа: традиционные, игровые, сюжетные, тренировочные, смешанного  типа. В течение учебного года инструктор по физической культуре Галиева М.В. организовывала и проводила в каждой возрастной группе спортивные праздники и развлечения, в том числе и с участием родителей.
  Отследить результаты физкультурно – оздоровительной работы помогает медико – педагогический контроль, в который входят:

· медицинское обследование состояние здоровья детей;

· обследование физического развития детей;

· медико – педагогическое наблюдение за проведением физкультурных занятий;

· медико – педагогическое наблюдение за организацией закаливающих мероприятий;

· санитарно – педагогический контроль.

   В осуществлении физкультурно – оздоровительной работы задействованы все сотрудники ДОУ. 
  Анализ заболеваемости по группам составил за 2017-2018 учебный год:
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Анализ заболеваемости за три года в сравнении
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  В сравнении с прошлым 2016-2017 учебным годом составил: количество воспитанников увеличилось на 1%,  индекс здоровья  уменьшился на 1%, заболеваемость осталась прежней
Перспектива: усилить работу с детьми по профилактике простудных заболеваний, с родителями по пропаганде закаливания детей, также для достижения оптимальных результатов необходимо сотрудничество всех узких специалистов ДОУ, продолжить взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей потребности здорового образа жизни.
2.4.5.Оценка качества организации питания
    Питание дошкольников - один из ключевых факторов, определяющих качество и жизнь ребенка, его рост и развитие.

В нашем детском саду определены следующие основные принципы организации питания:

Ø  адекватная энергетическая ценность рационов, соответствующая энергозатратам детей;

Ø  сбалансированность рациона по всем заменяемым незаменяемым пищевым ингредиентам, включая белки и аминокислоты, пищевые жиры, различные классы углеводов;

Ø  максимальное разнообразие рациона;

Ø  высокая технологическая и кулинарная обработка продуктов и блюд, обеспечивающая их вкусовые достоинства и сохранность пищевой ценности;

Ø  учет индивидуальных особенностей детей.

В ДОУ организовано 4-х разовое питание. Блюда готовятся на пищеблоке ДОУ. Источник финансирования – бюджет. Питание детей в детском саду организуется в соответствии с 10-дневным меню, разработанным с учётом физиологических потребностей детей в калорийности и пищевых веществах и утвержденным Роспотребнадзором. В ДОУ имеется картотека блюд с разработанными технологическими картами, позволяющими выдерживать все требования к приготовлению разнообразных детских блюд.

Анализ по обеспечению калорийности детского питания в учебном году соответствует необходимому уровню. При организации питания соблюдаются возрастные, физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых веществах.

В организации питания ребенка дошкольного возраста большое значение имеет соблюдение определенного режима, что обеспечивает лучшее сохранение аппетита.

Выдача готовой пищи с пищеблока и приём пищи в группе осуществляется согласно режиму дня. Перед раздачей пищи в группы медицинская сестра снимает пробу. Ежедневно проверяется качество поставляемых продуктов, осуществляется контроль за сроками реализации и правильностью их хранения.
    Организована и работает комиссия по оценке качества питания воспитанников МБДОУ №9 «Теремок».

     При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества.
     Контроль за организацией питания осуществляется  ст. медсестрой, завхозом МБДОУ №9 «Теремок».
     В ДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На пищеблоке имеется бракеражный журнал готовой продукции, журнал здоровья. На каждый день пишется меню-раскладка.
     Привоз продуктов производится поставщиками ИП  «Бизянов Я.М.»; ПО «Мензеля»; филиал ООО УК «Просто молоко» «Набережно-Челнинский молочный комбинат» 

Детский сад принимает участие в городских конкурсах на «Лучшую организацию питания в учреждениях образования».

Вывод: Дети в МДОУ обеспечены полноценным сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и умственного развития ребенка.
2.4.6.Мониторинг образовательной деятельности.

В 2017/2018 учебном году стояла задача увеличить количество дошкольников с высоким уровнем усвоения программы не менее чем 55%.   
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Анализируя таблицу,  можно сделать вывод, что по сравнению с прошлым годом количество воспитанников с высоким уровнем увеличилось на 4% и  составляет 56%. . 

Вывод. Таким образом, можно сделать вывод, что поставленную задачу ДОУ выполнил: увеличили количество воспитанников с высоким уровнем до 56%, 

   Проблемы. В следующем году необходимо обратить внимание на воспитанников со средним уровнем усвоения программы  с потенциалом усвоения программы на высоком уровне, что бы увеличить количество воспитанников с высоким уровнем не менее 60 %. 

Пути решения. Для этого необходимо провести выборочную внутреннюю экспертизу (средние, старшие и подготовительные группы) по усвоению программного материала детей со средним уровнем усвоения программного материала с целью прогнозирования, планирования и проведения коррекционной работы с воспитанниками способными показать высокий уровень. Систематически вести индивидуальную работу со способными (одаренными) воспитанниками всем специалистам ДОУ. 
Итоговые результаты педагогической диагностики за 2017-2018г

Результаты по группам: 
Группа раннего возраста: В -29%             С – 63%          Н –8 %            

Младшая  группа                      50%                   44%               6%                         
 Средняя группа                        64%                    36%                0%

 старшая группа                       50%                    48%               2%   
 Подготовительная группа      89%                     10%               1%            
Татарский язык                         50%                      50%                0 % 
Физическая культура                45%                       55%               0%
Итого по ДОУ     В – 56%  С – 42% Н – 2%   
Итоговые результаты мониторинга образовательного процесса по ООП 

Анализируя итоговые результаты освоения ООП (смотри таблицу выше) можно сделать вывод, что материал по образовательным областям усвоен на разном уровне.
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Результаты освоения материала по образовательным областям используемой Программы  находится в диапазоне: высокий уровень   от 48 % до 70 %; средний уровень от 30% до 55%; низкий уровень от 0% до 5%.

Самыми проблемными  образовательными областями являются «Физическое развитие» и «Познавательное развитие».  В этих областях самый маленький процент детей с высоким уровнем усвоения программы (45% и 51%) 
Программный материал по образовательной области «Речевое развитие»
.
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Сравнивая результаты усвоения материала по данной образовательной области за два учебных года можно сделать вывод, что  увеличился процент детей с  высоким уровнем на 1%; В целом качество знаний увеличилось на 2%  
В образовательной области «Речевое развитие» основные проблемы в следующих направлениях:  развитие связной речи, а именно: составление рассказов по сюжетным картинам и репродукциям известных художников; содержательный и выразительный пересказ литературных текстов, сочинение коротких сказок и рассказов-рассуждений. 

Кроме того, воспитанники с низким уровнем усвоения программы (5 детей) затрудняются не только в составлении рассказов но и в звуко-слоговом анализе.  Данные затруднения связаны с нарушением в звукопроизношения и недостаточно развитым фонематическим слухом, а так же со слаборазвитым вниманием.

Пути решения: своевременно выявлять воспитанников с проблемами в усвоении программного материала для прогнозирования, планирования и организации коррекционной работы; воспитателям и педагогу-психологу обеспечить консультационную помощь родителям данных воспитанников по выявленным проблемам; воспитателям обеспечить индивидуальный подход при организации ООД и вести систематическую коррекционную работу с данными детьми в течение учебного года.
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Программный материал по образовательной области «Познавательное развитие». Сравнивая результаты усвоения материала по данной образовательной области за два учебных года можно сделать вывод, что процент детей с высоким уровнем усвоения материала повысился на 14%  (с 47% до 61%). Уменьшилось количество детей с низким уровнем на 3% (4% до 1%). Повысился высокий уровень развития познавательно-исследовательской деятельности с 45%до 68%, с социальным миром с45% до 62%, по ФЭМП с45% до59% Снизился высокий уровень развития по ознакомлению с миром природы на 4%.  В целом качество знаний увеличилось  на 3%

Таким образом, в данной образовательной области наиболее проблемным остается ознакомление с миром природы, а именно:  знакомство с комнатными растениями, установление связей в природе
Пути решения: для повышения профессионального мастерства воспитателей по экологическому  развитию провести семинар-практикум на тему: «Инновационный подход в познавательном развитии ребенка» воспитателям активизировать работу по познавательному развитию детей, обеспечить индивидуальный подход при организации ООД и вести систематическую коррекционную работу с данными детьми в течение учебного года.
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Программный материал по образовательной области «Социально-коммуникативное  развитие». Анализируя диаграмму можно сделать вывод, что в данной образовательной области увеличился  процент с высоким уровнем усвоения программы (на 9%) но понизился средний уровень на 6%. Проблемной областью в данном направлении является  формирование основ безопасности (безопасное поведение в природе), в следующем году следует активизировать работу по усилению работы по данному направлению.
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Программный материал по образовательной области «Художественно-эстетическое развитие». 

Сравнивая результаты усвоения материала по данной образовательной области за два учебных года можно сделать вывод, что увеличилось количество детей с высоким уровнем усвоения программы на 5% (с 51% до 56%). Качество знаний увеличилось на 2 %.

 Основные трудности воспитанники испытывали в декоративном рисовании,  сюжетном и предметном рисовании, а именно: сохранение пропорций, размещение изображений на листе в соответствие в их реальным расположением (ближе или дальше от рисующего, ближе к нижнему краю листа или дальше от него), в передаче движения людей и животных; в аппликации были сложности в вырезании кругов, овалов, вырезании по шаблону, в лепке –передача образов, соединении частей.  

  В течение 2017/2018  учебного года велась индивидуальная работа с теми детьми, которые показали низкие результаты по формированию, умений и навыков по изобразительной деятельности в соответствии с возрастом.  

 Тем не менее, при высоких результатах имеется ряд проблем в организации ручного труда. Необходимо продолжать развивать у детей желание заниматься ручным трудом, а именно: развивать навыки работы с природным материалом, бумагой, картоном, через организацию выставок детского творчества (выставка в холле и группах, конкурсное движение - конкурс поделок из бросового материала, организацию в группах уголков с разнообразным бросовым материалом). 

Направление «Физическое развитие»
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Сравнивая результаты можно отметить понижение результатов высокого уровня развития на 7% (с 52% до 45%).

Выводы и проблемы:  Положительная динамика в усвоении программного материала отмечается в образовательных областях «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие». 

Наиболее проблемными образовательными областями остаются  «Физическое развитие» «Социально-коммуникативное развитие», «Речевое развитие».  
Часто встречающиеся затруднения у дошкольников в данных образовательных областях:

- развитие связной речи, а именно: составление рассказов по сюжетным картинам и репродукциям известных художников; составление рассказов по набору картинок с последовательно развивающимся действием, содержательный и выразительный пересказ литературных текстов, сочинение коротких сказок и рассказов-рассуждений;

- Кроме того, необходимо продолжать развивать у детей общение и взаимодействие ребенка со взрослыми и сверстниками; формировать первичные представления о безопасном поведении в быту, социуме, природе. 

Для устранения выше перечисленных затруднений  необходимо в работе с детьми  использовать современные педагогические технологии, парциальные программы и методические пособия.  А так же  продолжать повышать профессиональную компетентность педагогов в обеспечении  индивидуального и дифференцированного подхода в образовательном процессе.  

Пути решения. 

· Вести систематическую коррекционную работу с детьми в течение учебного года и обеспечить индивидуальный подход при организации ООД  (ответственные воспитатели групп и узкие специалисты).

· Организовать выставки детского творчества, конкурсное движение (конкурс поделок из природного материала в группах для развития желания заниматься ручным трудом.

· Включать в оперативный контроль не реже 1 раза в месяц планирование и организацию совместной деятельности взрослых и детей в средних, старших и подготовительных групп по данным проблемам (математическое развитие, речевая деятельность) (ответственный старший воспитатель Капустина О.Д.). 

· Провести консультации для педагогов по повышению профессиональной компетентности в области речевого, социально-коммуникативного, познавательного развития воспитанников (ответственный старший воспитатель Володина Л.Б..).

· Провести семинар-практикум с педагогами на тему: «Инновационная деятельность в познавательном развитии дошкольников» (ответственный старший воспитатель Володина Л.Б..).

· Своевременно провести выборочную внутреннюю экспертизу (средние, старшие и подготовительные группы) по усвоению программного материала детей со средним уровнем усвоения программного материала с целью прогнозирования, планирования и проведения индивидуальной и коррекционной работы с воспитанниками способными показать высокий уровень (ответственный старший воспитатель Володина Л.Б..).

Обучение государственным языкам РТ в ДОУ
В детском саду ведется систематическая  работа по обучению детей татарскому языку в соответствие с Законом РТ «Об образовании», Законом «О государственных языках РТ и других языках в РТ».     

В течение 2017-2018 учебного года проводилась системная работа по обучению детей государственным языкам в рамках реализации УМК

Целью работы в 2017– 2018 учебном году было:   Продолжать работу по повышению качества обучения детей двум государственным языкам РТ, повысив качество создания языковой среды и свободного общения в рамках УМК. Совершенствовать формы и методы работы по реализации этнокультурной региональной составляющей (ЭРС). 
Для реализации поставленных задач в ДОУ разработана структурная модель управления ДОУ в условиях билингвального компонента, которая определяет всех участников образовательного процесса, методическое обеспечение, материально-техническое оснащение, формы работы.

Коллективом ДОУ конкретно обозначены: 

· модель реализации учебно-методического комплекта, где выделены названия проектов, авторы, направления  обучения, возрастные рамки, обеспечение: программа, методические рекомендации, методические пособия, тематические планы, конспекты образовательной деятельности,  диагностический материал; наглядно-демонстрационный и раздаточный материал, рабочие тетради, аудиоприложения, аудиотрэки, анимационные сюжеты. Также охвачен дополнительный материал: по музыкальному воспитанию, сборники произведений, аудикниги. Эффективен проект телепередачи программы «Әкият илендә”, «Татар мультфильм» по произведениям Г.Тукая, А.Алиша; 

· проектирование воспитательно-образовательного процесса:  предполагает организацию деятельности в трёх направлениях: воспитатели-дети-родители: формы, методы, приёмы  работы, создание языковой среды, использование информационно-коммуникативных технологий.

Созданы следующие  Ресурсы проекта: 

· кабинет по обучению татарскому (родному) языку; 

· мультимедийное оборудование кабинета-ноутбук, проектор, экран; 

· УМК в кабинете по обучению татарскому (русскому) языку-программа, методические рекомендации, методические пособия, тематические планы, конспекты образовательной деятельности,  аудио и видеоприложения, диагностический материал

· учебно-методический комплект в группах-рабочие тетради для детей, методические рекомендации и пособия для воспитателей, аудио и видеоприложения 

· интернет сайты ИРО РТ www. IRORT.ru Интернет сайты ИРО РТ www. IRORT.ru МО и Н РТ http //mon.tatarstan.ru/ МО и Н РТ http //mon.tatarstan.ru/

Создана  развивающая предметно-пространственная среда ДОУ:

· создание языкового пространства в группах;

· обеспечение комплексности и многофункциональности использования информационно-коммуникативных  технологий в образовательной деятельности по обучению детей государственным языкам РТ с учётом УМК;

·   разработка серий дидактических игр для учебно-методических комплектов;

· контрольно-аналитическая деятельность  по эффективному использованию учебно-методических комплектов в обучении детей татарскому (русскому) языкам;

· информационные стенды на двух государственных языках для родителей.

В ДОУ функционирует 4 возрастные группы. Из них 2 группы, изучали родной и татарский язык. 2 группы – группа раннего возраста, младшая группы, изучали татарский как родной. 
       Для решения выше поставленных задач был составлен перспективный план  работы на 2017-2018 уч. год, в  рамках  которого проведены мероприятия:

· С  детьми: ООД, коррекционная и индивидуальная работа,  праздники, развлечения;

· С родителяими: дни открытых дверей,   консультации, анкетирование.

· С педагогами ДОУ: консультации, открытый просмотр ООД на основе УМК, учеба по обучению русскоязычных и татароязычных  педагогов татарскому языку, анкетирование, тестирование.

Обучение языку велось не только в организационных формах обучения,  но и во время  прогулок, режимных моментах, в коррекционной и индивидуальной работе, при  проведении праздников и развлечений, посвященных  татарским традициям и обычаям, а также известным татарским  писателям - Г.Тукаю, М. Джалилю, А. Алишу.  

 Тематические ООД, посвящѐнные творчеству писателя А. Алиша.  Выставка детских рисунков по произведениям А.Алиша. Инценировка сказок. 

Районный конкурс стихов посвящѐнный памяти героя -  поэта М.Джалиля. Тематические ООД в старших, подготовительных группах, посвященные творчеству Г.Тукая  «Путешествие в страну сказок Габдуллы Тукая» (Просмотр мультфильмов).  Конкурс «Юные чтецы», посвященный к творчеству Г. Тукая. Выставка детских рисунков по произведениям  Г. Тукая. «Сказки Г.Тукая - глазами детей»

С сотрудниками были проведены консультации, открытые просмотры, тестирование, анкетирование «Говорим по-татарски»,  еженедельно проводились занятия с русскоязычными педагогами, семинар-практикум «Интеграция речевого и художественно-эстетического развития детей при обучении татарскому языку в соответствии с ФГОС», С  родителями: собрания,  дни открытых дверей,  при​влечение родителей  по закреплению пройденного материала по УМК,  участие родителей на праздниках, развлечениях, консультации «Мультимедийные ресурсы нового поколения по обучению татарскому языку», 

           Ежемесячно обновлялись консультации для родителей. В группах имеются национальные утолки для детей. В этом году они пополнились по новым требованиям. Для более успешного знания детьми татарских произведений, воспитатели групп пополнили свои уголки  новыми  произведениями татарских писателей, новыми дидактическими играми .
В кабинете татарского языка  собран богатый методический и дидактический материал по всем возрастам. 

  Занятия по обучению детей татарскому языку проводятся по  программе «Татарча сөйләшәбез»,с использованием учебно-методического комплекта (УМК)  по подгруппам, 3 раза в неделю.
Для русскоязычных воспитателей 1 раз в месяц с педагогами проводились консультации, обучающие семинары по ознакомлению с новыми подходами в обучении детей государственным языкам, проводились консультации, занятия по обучению словарного минимума. 

 Все русскоязычные педагоги прошли обучение словарному минимуму,100% сдали тестирование; для родителей размещена информация в родительских уголках по использованию УМК  при обучении детей татарскому языку, проведены индивидуальные беседы   «Об эффективности использования УМК при  обучении детей татарскому языку», организовано  выступление на родительском собрании «Об использовании УМК в образовательный процесс» при обучении детей татарскому языку (презентация)

Результаты усвоения программного материала по обучению татарскому и родному языку.
С целью выявления знаний родного языка,  татарского языка (на конец 2017 – 18 учебного )  была проведена диагностика детей в группах.
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Анализ результатов показал, что  по сравнению с прошлым учебным годом повысился высокий  уровень развития детей на 5%, качество знаний повысилось на 2% (100%), 
Дети  подготовительного возраста. Программный материал на высоком уровне усвоили 13 детей (64%). Дети активны, любят играть в игру «Командир», «Кибет», «Подари игрушку», «Угощение». Правильно дают команду. Правильно задают вопрос «Что делает?» – «Нишли?», «Что делаешь» - «Син нишлисең?» - Отвечают правильными фразами. Дети активны, поставленный вопрос понимают, участвуют в диалогах, используют в речи лексический минимум.  6 ребенка (50%) имеют средний результат. Отвечают с помощью педагога, все знают, но не уверенные.
В старшей группе из 13 детей обучающих татарских язык 5 детей (40%) знают татарский язык на высоком уровне. В играх, игровых ситуациях слова и словосочетания применяют правильно. В диалоге участвуют.  Самостоятельно ставят вопросы: «Син кем?», «Хәлләр ничек?», Нәрсә кирәк?»,Нинди?»,Ничә?»,Нишли?»  правильно и отвечают на вопрос: Син кем?»,Нәрсә кирәк? Нишли?». Умеют самостоятельно организовать игры «В магазин», «Угощаем друзей», «Командир». Нравится им игра «Разговор по телефону».

Средний возраст. 4 человека из 9 усвоили программу ( 46 %). Дети иногда путают цвета (зәңгәр, сары), названия посуды, одежды (чалбар), затрудняются в разделе “овощи” (кыяр, бәрәңге).

Положительные результаты 

в работе по обучению детей государственным языкам стали возможны благодаря: ниже указанных методов м приемов

· умениям начать и вести игру на татарском языке;
· вовлечения педагогов  в процесс обучения;
· применению дидактических и развивающих игр (как фабричного производства так и сделанными своими руками) по обучению детей  государственным языкам РТ;
· использованию в работе с детьми дидактических игр на экране, аудиокассет;  применению метода аудирования;  применением определенное количество потешек, стихотворений, загадок, танцев, песен; использованию в работе с детьми  УМК; использованию в работе с детьми  УМК.
  2016  –  2017 учебный год прошел успешно. Идет динамичный рост показателей высоких  

и средних уровней. Низкого уровня знаний нет.  

Тем не менее, недостаточно используются методы, направленные на повышение 

познавательных и речевых активности воспитанников для приобщения к культуре и истории 

РТ, такие как игровые и познавательные проекты и с использованием УМК.  

 Для повышения заинтересованности родителей в освоении государственных языков РТ 

необходимо использовать активные   методы работы: мастер – классы, родительские клубы, 

совместные открытые занятия для родителей и детей. 

Рекомендации: 

1.  Продолжать работу  по обогащению развивающей среды играми, дидактическим 

материалом УМК и ЭРС для использования в разных видах детской активности. 

2. Пополнить в группах национальные уголки «Туган җирем -Татарстан» материалами 

декоративно-прикладного искусства татарского народа.    

3.  Использовать учебно-методические комплекты по всем направлениям для 

улучшения качества обучения детей государственным языкам Республики Татарстан.
4.  Выявить талантливых детей, развивать способности, больше участвовать в 

конкурсах различных уровней.
5. Воспитателю по обучению детей татарскому языку продолжать вести коррекционную работу по усвоению детьми программного материала, в течении учебного года. 
Ответственные: воспитатель по обучению татарскому языку Галиева М.В.

Срок: постоянно
Рекомндации:

1. Воспитателям групп регулярно повторять диалоги, проводить дидактические игры не реже 2 раз в неделю, продолжать пополнять языковую среду в группах.

Ответственные: воспитатели средних, старших и подготовительных групп.

Сроки: постоянно

2. В группах в свободное время продолжать организовать просмотры мультипликационных сюжетов и прослушивание аудиодисков на татарском языке, не реже 1 раза в неделю.

Ответственные: воспитатели средних, старших и подготовительных групп.

Сроки: постоянно

  Следовательно: основная перспективная линия работы  в предстоящем учебном году это оптимизация речевой среды, через подготовку речевых дидактических игр с использованием мультимедийных ресурсов, презентационных материалов  по   темам УМК совместно с родителями для активного вовлечения их в воспитательно-образовательный процесс по закрепления УМК.

Пути решения основных проблем.

Исходя  из выше сказанного,  методической службе ДОУ  в следующем учебном году необходимо обеспечить организацию эффективного образовательного пространства: 
Задачи на следующий 2018 - 2019 учебный год: 

1.  Совершенствовать работу по овладению государственных языков РТ с 

применением УМК (аудио, видео записи, использование  мультмедийных ресурсов) 

2.  Повышение речевой активности воспитанников через организации игровых и 

познавательных проектов для преобщения культуре и истории РТ. 

3.  Повышение заинтересованности родителей в освоениии государственных 

языков РТ через мастер – классы и родительские клубы
Подготовка к обучению в школе.
Одной из задач в 2017 – 2018  учебном году являлось обеспечение преемственности дошкольного и начального школьного образования, достижения сформированности целевых ориентиров дошкольников. А приоритетным направлением работы  – обеспечение равных  стартовых возможностей для обучения детей в образовательном учреждении. Содержанием образовательной деятельности являлось - формирование предпосылок учебной деятельности, которая обеспечивает социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей. 
В ходе решения этих задач выявлено следующее:

1. Организация мероприятий по успешной адаптации дошкольников к условиям ДОУ проходила в соответствии с планом, в результате чего тяжелого течения адаптации у  дошкольников не зафиксировано. Следует отметить, что в 2017-2018 уч. г. была создана 1  группа раннего возраста. С родителями проводились групповые и индивидуальные консультации по вопросам адаптации, заполнялись листы адаптации.

2. Сравнительный анализ проводимого ранее мониторинга готовности детей к обучению в школе и вновь введенного обследования показал, что выпускники МБДОУ имеют высокий уровень подготовки к обучению в школе и сформированности предпосылок учебной деятельности. 

Анализ  уровня готовности к школе детей подготовительных групп

В начале и в конце учебного года была проведена диагностика детей подготовительных групп. Проведена оценка ВПФ и процессов и оценка сформированности предпосылок к учебной деятельности,  сформированности  мотивационной готовности к обучению в школе детей подготовительных групп. 

Всего обследовано детей  14
Данные диагностики показали (Приложение 2):
	Показатель
	сформирован

(2,5-4,0 баллов)
	частично сформирован

(2-2,49 баллов)
	не сформирован

(менее 2 баллов)

	
	Дети
	%
	Дети
	%
	Дети
	%

	регуляторный компонент деятельности 
	8
	57
	4
	28
	2
	14

	предпосылки к учебной деятельности
	13
	93
	1
	7
	0
	0

	пространственные представления
	11
	79
	1
	7
	2
	14

	мыслительная  деятельность
	12
	86
	1
	7
	1
	7


Таким образом, дети, имеющие IV уровень развития, смогут усваивать программу повышенного уровня,  при условии выполнения предложенных рекомендаций. Дети, показавшие III уровень развития, имеют развитие соответствующее возрастной норме и могут усваивать программу общеобразовательной школы.

Детям II развития  требуется консультация узких специалистов: учителя-дефектолога, учителя-логопеда, педагога-психолога и дополнительные развивающие занятия.

Таким образом, по результатам  диагностики готовы к школьному обучению 12 человек, частично готовы – 1  воспитанник, не готовы к обучению в школе – 1 ребенок
Вывод: таким образом,   сформированность  предпосылок к учебной деятельности детей подготовительных к школе групп ДОУ – 100%.
  С целью оптимизации проведения данной диагностики, а также достижения детьми высокого уровня сформированности предпосылок к учебной деятельности была  проведена консультация для воспитателей подготовительной к школе группы «Компоненты сформированности предпосылок к учебной деятельности». 

Кроме того, были подобраны игры, методики, пособия, список литературы, которые могут быть использованы воспитателями и родителями для устранения тех недочетов и пробелов в знаниях и умениях детей, которые были выявлены на первом этапе обследования детей в начале учебного года

Анализ результатов показал, что наиболее уязвимыми остаются саморегуляция и организация деятельности и звукобуквенный анализ, синтез, фонематическое восприятие.                               При проведении работы по адаптации детей к условиям ДОУ также получены высокие результаты.   Так, процесс негативного течения адаптационного периода сокращен у большинства детей до 2-х недель, что является хорошим показателем.
    Таким образом, результаты деятельности психологической службы ДОУ можно оценить положительно.

Вместе с тем необходимо повысить психологическую поддержку субъектов образовательного процесса ДОУ  на более высокий уровень.

Пути решения Продолжать начатую работу, направленную на оптимизацию деятельности коллектива в условиях реализации ФГОС ДО.  В работе с родителями продолжать использовать новые формы работы . 

Следовательно, в 2017-2018 учебном году необходимо:

1. Расширять  возможности совместной деятельности ДОУ и семьи в вопросах развития и образования детей через новые формы работы 
 2. Организовать реализацию мероприятий, обеспечивающих психологическое развитие способных и одаренных  детей и оказание им коррекционно-развивающей помощи с использованием новейших методик и циклов занятий.

3. Повышать психологическую компетентность педагогов ДОУ в реализации требований Стандарта педагога.

2.4.7.Преемственность со школой.
Одним из условий  качественной работы по подготовке детей к обучению в школе является организация предметно-развивающей среды групп. В ДОУ в подготовительных к школе группах создана богатая развивающая база: имеется уголок школьника, наборы различных познавательных и дидактических игр. Имеются библиотеки дошкольника, разнообразие раздаточного и демонстрационного материала. Группы оборудованы детской мебелью в соответствии с современными требованиями. В целях качественной подготовки детей к школе в данных группах велась дополнительная образовательная деятельность: «Развивайка», «Читай-ка» с использованием развивающих технологий.

Согласно плану работы по преемственности,  организовываются различные мероприятия  ДОУ и СОШ №3: заключен договор на совместную деятельность с СОШ №3, экскурсия детей на праздничную линейку 1сентября в СОШ №3, экскурсия детей по школе и по кабинетам, 

Перспектива: в связи с реализацией ФГОС  ДО,  разработать новую план -  программу по осуществлению непрерывности и преемственности образовательной деятельности между  ДОУ и СОШ №2

2.4.8.Социальное партнерство  МБДОУ

Отношения с социальными учреждениями
 МБДОУ № 9 «Теремок» активно сотрудничает с социальными  учреждениями города. Осуществляется взаимодействие в следующих формах работы:

	              Учреждение
	                                   Формы работы

	ГАОУ СПО «Мензелинский  педагогический колледж им. М.Джалиля»
	Педпрактика, преддипломная практика студентов ,участие воспитателей в конференциях

	СОШ №2
	 Зкскурсии, посещение родительских собраний, анализ успеваемости выпускников ДОУ, 

	Дворец культуры
	 Участие в танцевальных и песенных фестивалях, конкурсах.

	Кукольные театры республики
	Театр в ДОУ

	Краеведческий музей 
	экскурсии, участие в выставках, конкурсах

	Детская поликлиника
	диспансеризация, консультирование, лечение, профилактические мероприятия

	Пожарная часть
	познавательные экскурсии

	Гостевая книга на сайте ДОУ
	 отзывы посетителей


2.4.9.Работа с родителями

  В ДОУ ведется социальный паспорт семей воспитанников. Социальное положение семей характеризуется  как стабильное. Уровень компетентности  большей части родителей  позволяет достаточно успешно  выстроить работу с семьей по всем направлениям.

   В ДОУ разработана система работы с родителями, которая основывается на реализации главного принципа в работе  с семьей – вовлечение семьи в жизнь детского сада. Строится эта работа на основе:

· изучения семьи, выявления интересов и потребностей семьи;

· использования индивидуально-дифференцированного подхода к работе с семьями воспитанников;

· организации различных форм работы с родителями: анкетирование, общие и групповые родительские собрания, консультации педагогов ДОУ, открытые занятия с детьми по разным видам детской деятельности, совместное создание предметно-развивающей среды для детей, участие в детских праздниках и развлечениях, школа молодых родителей, совместное творчество родителей, детей и педагогов и т.д.

  Созданная система работы позволяет максимально удовлетворять потребности и запросы родителей, о чем свидетельствуют следующие результаты:

· наличие положительных отзывов.

· улучшилось качество проведения собраний. Родительские собрания проводятся с презентациями, практическим показом режимных моментов, технологий и методик обучения.

Понимая важность проблемы взаимодействия семьи и дошкольного учреждения, в рамках реализации основной общеобразовательной программы, уделяем большое внимание правовым аспектам воспитания и образования детей – заключение договоров с родителями воспитанников,  посещение   детского сада и знакомство со средой, знакомство родителей с нормативными документами ДОУ (Устав, лицензия, аккредитация), проведение родительского всеобуча с родителями вновь поступивших детей, анкетирования. 
В результате многолетней работы с семьями воспитанников, дела детского сада и родителей стали общими: каждый месяц педагоги готовят новую информацию в уголках  для родителей, готовят консультацию для родителей на оздоровительную и педагогическую темы, систематически вывешиваются фотовыставки, по проводимым  мероприятиям в группах. Родители приняли активное участие в конкурсах на на лучший летний участок, в конкурсе творческих проектов,  в оформлении выставок поделок кначалу учебного года, к Новому году, 23 февраля, к 8 марта, ко Дню Победы оформили уголки Памяти.  В ДОУ проводятся утренники  “Сөмбелә бәйрәме”, «Новый год», к 8 марта конкурсы “А ну-ка, мамы”, ко Дню матери, ко Дню пожилых людей. Развлечения “Навруз”, «Масленица», «Сабантуй», «С победой!» концерт для ветеранов.  Наши родители принимают активное участие в подготовке к утренникам и развлечениям, а затем приглашаются на данные мероприятия.

Успешное  решение  поставленной  задач обеспечивается   через   установление   связей  между   всеми   формами работы в разные режимные отрезки и привлечение  родителей  к  воспитанию своих детей. Особое внимание уделяется изучению уровня удовлетворенности родителей деятельностью ДОУ, оптимизации детско-родительских отношений в семье,    готовности к сотрудничеству с педагогами.
  В течение года специалистами ДОУ активно проводятся индивидуальные консультации родителей. Наиболее частыми поводами обращения были проблемы связанные с адаптацией ребенка к ДОУ; развитием ребенка в соответствии с возрастной нормой (по итогам диагностики); взаимоотношениями со сверстниками; психологической готовностью к школьному обучению, детско-родительские отношения, поведенческие аспекты. С целью активного вовлечения семьи в педпроцесс проводим открытые итоговые мероприятия: ООД, приглашаем родителей в режимные моменты, на оздоровительные мероприятия, на совместные физкультурные занятия,  по организации работы дополнительных кружков, где родители имеют возможность проследить за достижениями своих детей. Также консультации специалистов родители имели возможность получить на сайте ДОУ.
Таким образом: работа с родителями по всем направлениям воспитательно – образовательного процесса ведется в системе.

Перспектива: апробирование работы  психолого-педагогического просвещения родителей в мастер – классах, тренингах. 
На фоне достигнутых успехов в системе воспитательно-образовательной работы  были выявлены и  проблемы.
2.5. Основные сохраняющиеся проблемы образовательного учреждения:

· Повышать качество дошкольного образования.

· Совершенствовать материально-техническую базу учреждения в соответствии с ФГОС;

· Продолжать повышать профессиональную компетентность педагогов по основным направлениям ФГОС ДО, развивать навыки моделирования инновационных форм работы и в реализации методических комплектов по обучению двум государственным языкам в ДОУ;

· Усилить работу по сохранению здоровья участников воспитательно-образовательного процесса, продолжить внедрение здоровьесберегающих технологий;

· Формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников.

Решение данных проблем возможно в рамках реализации задач годового плана на 2018-2019 учебный год
2.6.АНАЛИЗ АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ ДЕТСКИЙ САД ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ВИДА № 9 «ТЕРЕМОК» ЗА 2017-2018 УЧЕБНЫЙ ГОД
В МБДОУ создан коллектив единомышленников, что обеспечивает ответственность каждого за решение поставленных задач.

Административно-хозяйственная деятельность базируется на реализации основных Положений  Устава ДОО и Программы развития МБДОУ № 9 «Теремок», в которых определены перспективы развития материально-технической базы.

При реализации данного направления, деятельность завхоза направлена на:

· руководство хозяйственной деятельности учреждения;

· пополнение материальными ценностями;

· своевременное оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию материальных ценностей;

· проведение контроля работы младшего обслуживающего персонала;

· оформление рабочих графиков младшего и технического персонала;

· заключение договоров между организациями города (поставщиками) и образовательным учреждением;

· хозяйственное сопровождение образовательного процесса.

Контрольно-инспекционная деятельность состоит в следующем:

· наблюдение за надлежащим и безопасным для здоровья состоянием здания, территории, технологического, энергетического и противопожарного оборудования;

· контроль выполнения должностных обязанностей и рабочих графиков младшего и технического персонала.

В течение всего периода шла работа по заключению договоров с подрядчиками.

Руководство хозяйственной деятельностью. МБДОУ острой необходимости в младшем обслуживающем персонале не испытывает.

Младший обслуживающий персонал в течение всего года работал стабильно, нарушений Правил внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций не зафиксировано.

Рабочие графики младшего и технического персонала оформлялись вовремя, в случаях отсутствия персонала своевременно производилась замена.

В ДОУ были проведены проверки: готовность пищеблока к работе в период летней оздоровительной кампании и готовность ДОУ к учебному году. Результаты данного контроля положительные. Нарушений со стороны хозяйственной деятельности не выявлено, определены перспективы развития МТБ, улучшения условий труда работников.

Проводились также проверки со стороны обслуживающих и контрольных организаций:

· состояние теплового и технологического оборудования;

· техническое состояние здания и сооружений;

· электрооборудования пищеблока;

· автоматической системы пожарной сигнализации и системы оповещения людей о пожаре;

· освещенность, влажность помещений;

· состояние разных мер и измерительных приборов;

· гидропневматическая промывка и опрессовка;

· освидетельствование потребителя о трансформаторах тока;

· выполнение требований, норм и правил пожарной безопасности и охраны труда.

Результаты контроля показали, что в ДОУ хозяйственная деятельность осуществляется на должном уровне.

Бюджетные средства были использованы в полном объеме.

Определен круг проблем, требующих решения в следующем году:

· асфальтирование дорожек;

· замена заборов;
· установка видеонаблюдения
Хозяйственное сопровождение образовательного процесса осуществлялось без перебоев. Весь товар сертифицирован, годен к использованию в ДОУ.

Оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию материальных ценностей проходило своевременно, согласно плану бухгалтерии ДОУ и локальным документам.

Организация работы по безопасности воспитанников и ДОУ в целом проводится по составленному плану, в ДОУ действует контрольно-пропускной режим,  ежемесячно проводились учебные эвакуации воспитанников ДОУ, работа по ОБЖ и пожарной безопасности проводилась систематически и целенаправленно, дополнены новыми материалами: уголок по ПДД, стенды по ПДД, ГО и пожарной безопасности. Проводились праздники и досуги такие как: «Школа пешеходных наук», «Знай правила дорожного движения», «Сигналы светофора», «Для чего нужны дорожные знаки» и др. В результате такой работы дети познакомились с правилами дорожной и пожарной безопасности, с правилами поведения в сложных ситуациях дома и на улице. В работе с детьми практиковали «Недели безопасности дорожного движения» с целью профилактики детского дорожного травматизма, родителям пропагандировали памятки, советы по правилам безопасности,  поведения детей на улице и дома. Проводились консультации, индивидуальные советы о том, как воспитывать  у детей привычку быть внимательными, осторожными, запоминать простейшие правила поведения дома и на улице. 

Одно из главных направлений обеспечения управленческой деятельности – информационно-аналитическая деятельность. 

Для сбора информации систематически используются различные способы: изучение директивных, информативных, инструктивных, правовых, методических документов, на основе которых организуется деятельность ДОУ: анализ, постановка целей, планирование и организация работы, контроль, регулирование и коррекция.

Необходимость достижения индивидуально мастерства и коллективного творчества сотрудников ставит нас, администрацию, в ситуацию поиска нового управленческого механизма. Мы стремимся придать системе управления направленность, которая обеспечит появление новых качественных характеристик как в развитии детей, так и в развитии педагогической системы в целом.

Согласно годовому плану использовались различные формы работы с кадрами:

-анализ документации, планов воспитательно-образовательной работы, программ, статистических данных;

-мониторинг;

-проведение Педагогических советов и др.


Все это позволило сформировать базу для принятия решений.

В течение года использовались разнообразные формы работы с педагогами: теоретические семинары, консультации, рабочие совещания, работа с психолого-педагогической литературой, нормативными документами, при помощи которых совершенствуются профессиональные знания и умения педагогов.

Наши наблюдения показали, что достаточно эффективным методом административной поддержки является внимание к разработанной педагогом теме, помощь в обобщении и анализе полученных материалов.

Проанализировав работу с кадрами, встал вопрос об обеспечении условий для перехода части воспитателей, имеющих высшую квалификационную категорию и профессионализм, на режим доверия и самоконтроля. Однако перевод воспитателя на режим доверия вовсе не означает отказ от посещения администрации данной группы. Посещения могут быть связаны с изучением и обобщением опыта работающих в группе педагогов с тем, чтобы сделать его достоянием всего педагогического коллектива.

В учреждении действует система внутреннего мониторинга, что помогает корректировать эффективность деятельность ДОУ в целом, обеспечивает обратную связь между планом работы детского сада и конечным результатом.

Таким образом, управление обеспечивает стабильное функционирование ДОУ, его развитие в соответствии с обновлением общества.

В группах обеспечивается питьевой режим.

Выполнены предписания Роспотребнадзора и Госпожарнадзора.

Большинство мероприятий комплекса санитарно-эпидемиологического режима на 2016-2017 учебный год выполнены.

Невыполнение оставшихся мероприятий связано с финансовыми проблемами.

Несмотря на регулярный косметический ремонт, пополнение материально-технической базы, часть материально-технической базы ДОУ требует капитального ремонта или обновления.

 Отчёт о проведении хозяйственной работы 

За 2017-2018 учебный год

	№

п/п
	Мероприятие
	Источники финансирования

	1. 
	Мягкий инвентарь (халаты, полотенца, постельные комплекты)148650 руб
	бюджет



	2. 
	Канцтовары на 39600,92 руб
	Бюджет

	3. 
	Медикаменты 5486 руб
	бюджет

	4. 
	Моющие средства 44 000 руб.
	бюджет

	5. 
	стройматериалы 5712 руб
	бюджет

	6. 
	Рассада цветов, семена 56574 руб
	бюджет


2.7. Перспективные задачи на следующий учебный год:

1.  Развитие элементов культуры здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса, формирование осознанной потребности в физическом и психологическом здоровье дошкольника.

2. Развитие познавательных, исследовательских навыков детей, творческого воображения, самостоятельности, ориентировки в информационном пространстве при решении проблем, активности, коммуникабельности, любознательности, умение ориентироваться в новой, нестандартной для ребенка ситуации, умения планировать этапы своей деятельности, понимать и выполнять алгоритм действий. 
3. Повысить педагогическую компетентность родителей в осознании  собственного воспитательного опыта в развитии у детей социально-коммуникативной компетентности.

4. Совершенствование уровня профессиональной компетенции педагогов в вопросах речевого развития дошкольников с использованием информационных технологий и  художественной литературы.

5. Разработка и апробация к условиям МБДОУ инновационной методической деятельности (профессиональные конкурсы, фестивали, выставки   различного уровня).

3.Основные задачи воспитательно-образовательного процесса на 2018-2019г.
Исходя из вышеизложенного основными задачами  работы на новый 2018-2019 учебный год являются:

Методическая тема ДОУ на 2018 – 2019 уч. год «Реализация требований ФГОС ДО к организации деятельности детей дошкольного возраста.

 Цель работы: Построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ  базовой культуры личности, развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.
Задачи:

1. 1. Способствовать сохранению и укреплению здоровья детей, уделяя особое внимание формированию у дошкольников привычки к здоровому образу жизни и  трудовому воспитанию,  на основе интеграции всех участников образовательного процесса.
2. Активизировать работу по использованию педагогами инновационных форм работы по познавательно-речевому развитию дошкольников
3. Повышать  эффективности взаимодействия всех субъектов (педагоги, дети, родители) педагогического процесса по систематизации форм и методов   обучения детей двум государственным языкам Республики  Татарстан.

4.Система мероприятий по реализации     целей и задач 

4.1.РАБОТА С КАДРАМИ

4.1.1. Кадровый состав педагогов

	Всего педагогов
	образование
	квалификационные категории

	
	среднее

специальное
	высшее
	высшая
	I
	без категории

	9+1(завед)
	2
	7(+1)
	5
	4
	-


4.1.2.Распределение педагогов:

	Возрастная группа, 

специалисты
	№

п/п
	Фамилия,

 имя, отчество
	Кате-гория. Разряд
	Тема самообразования

	Заведующий
	1
	Калашникова Лариса Викторовна
	первая 


	«Внедрение инновационных технологий в воспитательно образовательный процесс ДОУ»

	Старший воспитатель
	2
	Володина Любовь Борисовна
	Первая


	Новые модели организации воспитательно-образовательного процесса в инновационной деятельности педагогов ДОУ

	Группа раннего возраста
	3
	Шарипова Алина Сергеевна – воспитатель (основной) 
	первая
	«Формирование у детей дошкольного возраста навыков безопасного поведения на дорогах через ознакомление с правилами дорожного движения»

	
	
	Недорезова Ирина Викторовна –воспитатель (подменный)
	Высшая
	Проектная деятельность как средство познавательно-речевого развития детей

	
	5
	Салимова Алсу Анасовна
	3 разряд
	

	2 группа раннего возраста, младшая группа
	7
	Кузнецова Людмила Геннадьевна – воспитатель
	первая
	Формирование основ безопасности у дошкольников через проектную деятельность

	
	8
	Абдуллина Лариса Рифовна – мл. воспитатель
	5 разряд
	

	Средне-старшая группа 
	9
	Титова Марина Николаевна – воспитатель( основной)
	Высшая


	"Профориентация как средство основ трудовой социализации дошкольников»

	
	10
	Клещевникова Елена Владимировна – мл. воспитатель
	5 разряд
	

	Подг. группа
	12
	Шакирова Светлана Дмитриевна – воспитатель (основной)
	
	Развитие поисково исследовательской деятельности дошкольников в процессе экспериментирования

	
	13
	Ахметгараева Елена Ильинична воспитатель (подменный)
	высшая
	Экологическое воспитание через познавательную деятельность дошкольников

	
	14
	Родичева Наиля Николаевна
	5 разряд
	

	Муз. рук-ль
	15
	Романова Елена Леонидовна
	Высшая
	Музыка в детском саду

	Руководитель ФЗК
	16
	Галиева Миляуша Вазыйховна
	первая
	Развитие физических качеств детей через подвижную игру

	Воспитатель (обучение тат/

родн. языку)
	17
	Галиева Миляуша Вазыйховна -
	первая
	Развитие речи детей в игровой деятельности 


4.1.3.Повышение теоретического уровня и деловой квалификации.
	№ п/п


	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный



	1. 


	Аттестация педагогов: 

Титова М.Н. –  воспитатель;


	Сентябрь-декабрь
	ст. воспитатель



	2
	Участие в работе КМО, семинаров, конференций, в работе творческих и проблемных групп, в выставках, конкурсах, смотрах.


	В течение года
	Заведующий, ст. 

воспитатель



	3
	Участие в проведении открытых мероприятий, педсоветов, методчасов, семинаров, практикумов, медикопедсоветов,  совещаний при заведующем, творческих отчётов, взаимопосещение тематических недель и дней. 


	По плану
	Заведующий, ст. 

воспитатель



	4
	Изучение и обсуждение новинок методической литературы, периодической печати, материалов по обучению, журналов «Дошкольное воспитание »
	В течение года
	Заведующий, ст. 

воспитатель



	5
	Самообразовательная работа педагогов по индивидуальным маршрутам по вопросам образования, воспитания, оздоровления детей. Подготовка педагогами отчетов и докладов о

накопленном материале за год.


	В течение  года
	Педагоги 



	6
	Участие в инновационной деятельности, проведение кружковой работы.


	В течение года
	Заведующий, ст. 

воспитатель




4.1.4 Повышение профессионального мастерства педагогов 

	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Исполнитель

	1. 
	Организация работы в ДОУ по повышению квалификации педагогов:

- Разработка структуры системы работы по повышению квалификации педагогов

- Планирование работы, отслеживание графиков курсовой подготовки.

-Составление банка данных (и обновление прошлогодних данных) о прохождении педагогами курсовой подготовки
	Сентябрь
	Ст.воспит.

	2. 
	Организация работы педагогов по самообразованию.

Выбор тематики и направлений самообразования

Оказание методической помощи в подборе материала для тем по самообразованию.

Организация выставок методической литературы.

Подготовка педагогами отчетов и докладов о накопленном материале за год.
	В течение года
	Ст.воспит.

	3. 
	Подписка литературных, методических и других печатных изданий в ДОУ.

Приобретение новинок методической литературы в течение года
	В течение года
	Ст.воспит., педагоги


 4.1.5.  Аттестация педагогических кадров

Цель: повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или подтверждение квалификационной категории. Обеспечение непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования.

	№ п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Исполнитель

	1. 
	Обновление плана аттестации педагогов.
	Сентябрь
	Ст.воспит.

	2. 
	Ознакомление педагогов с положением об аттестации педагогических кадров
	Октябрь
	Ст.воспит.

	3. 
	Проведение консультаций с педагогическими работниками  по вопросам прохождения аттестации:

-Анализ собственной педагогической деятельности; 

- Изучение нормативно- правовых документов; 

- Порядок и организация процедуры проведения экспертизы практической деятельности
 - тестирование
	В течение периода
	Ст.воспит.

	4. 
	Обновление стенда для аттестуемых педагогов учреждения
	сентябрь
	Ст.воспит. 

	5. 
	Подведение итогов аттестации в 2018\2019 учебном году.
	Декабрь, июнь
	Ст.воспит.


Список педагогов на аттестацию.
	№
	Ф.И.О.педагога
	Должность 
	Действующая 

категория
	Планируемая 

категория
	сроки

	1.

.
	Титова М.Н.

	Воспитатель


	Высшая

	Высшая
	Декабрь


4.1.6.Самообразование  педагогов
	№ 

п/п


	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный



	1 


	Педагогическая диагностика и всесторонний анализ деятельности педагога.

Выявление желания педагога работать над той или иной проблемой: 

индивидуальные беседы, анкетирование


	июнь-август
	Ст. воспитатель



	2
	Составление педагогами планов по самообразованию. 

Консультирование и методические рекомендации по разработке темы:

• в определении содержания работы по самообразованию;

• в выборе вопросов для самостоятельного углублённого изучения;

• в составлении плана в зависимости от уровня профессионализма педагога


	сентябрь
	педагоги

ст. воспитатель



	3
	Теоретическое изучение проблемы
	Сентябрь-октябрь
	педагоги

	4
	Практическая деятельность (применение знаний, навыков и умений на 

практике: изготовление пособий и атрибутов, организация и проведение 

практической работы с детьми)


	Октябрь-май
	педагоги



	5
	Подведение итогов самообразования. Оценка и самооценка.
	Май
	педагоги


 4.2.  ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственный



	1.

2.

3.

4.

5.

6.
7.

	Инструктаж по охране жизни и здоровья детей на новый учебный год.

Производственное собрание «Организация работы МБДОУ в 2016-2017 учебном году» 

- Правила внутреннего трудового распорядка;

- Утверждение графика работы сотрудников;

- Итоги подготовки учреждения к началу учебного года.

- Комплектование групп.

Утверждение графика аттестации, плана работы по аттестации.

Составление сетки организованной образовательной деятельности.

Организация и проведение Дня Знаний.

Организация и проведение Дня дошкольного работника

Профсоюзное собрание.
	сентябрь
	зав. ДОУ

Председатель ПК
 ст. воспитатель

Председатель ПК

	    1.

  2.

3.

4.


	Текущие инструктажи за 4 квартал 2017 года:

- на рабочем месте;

- охране жизни и здоровья детей;

-  пожарной безопасности.

Школа педагогического мастерства, работа по оформлению сайта ДОУ.

Помощь воспитателям по подготовке  материалов к аттестации.

Текущий контроль над ведением документации сотрудников.
	октябрь
	Завхоз

 Отв. по ОТ
ст. воспитатель 

	1.

2.

3.

4.
	Тренировочная эвакуация воспитанников и работников ДОУ на случай возникновения пожара. Обсуждение результатов тренировки, составление отчета 

Беседа с младшими воспитателями о взаимодействии всех участников образовательного процесса.

Работа с аттестуемыми педагогами.

Взаимное посещение педагогами образовательной деятельности.


	ноябрь
	Зав. ДОУ

завхоз

ст. воспитатель

	1.

2.

3.


	Инструктаж по технике безопасности и пожарной безопасности при проведении новогодних  утренников, распространение методических инструкций по противодействию экстремизма   
Заседание педагогов ДОУ по обсуждению сценария новогодних праздников и подготовка к его проведению.

Украшение здания и помещений ДОУ к Новому году.

Профсоюзное собрание в преддверии Нового года в коллективе.
	декабрь
	Зав. ДОУ

Завхоз 

ст. воспитатель, муз. руководитель
Председатель ПК

	1.

2.

3.


	Текущие инструктажи за 1 квартал 2018 года:

- на рабочем месте;

- охране жизни и здоровья детей;

-  пожарной безопасности.

Проведение инструктажа «Профилактика гриппа в ДОУ в период эпидемиологического неблагополучия»

Консультация для младшего обслуживающего персонала. Повторяем правила СанПиН. Требования к санитарному содержанию помещений.


	январь
	Завхоз 

Отв. по ОТ
Ст. медсестра



	1.

2.

3.

4.


	Рейд по ОТ и ТБ детей и сотрудников, контрольный рейд за пребыванием посторонних лиц на территории и в здании ДОУ. 

Подготовка и проведение мероприятий по безопасности территории ДОУ.

Обновление и пополнение стендовой информации по ПБ «Внимание!- Огонь!»

Занятия с сотрудниками ДОУ по правильной эксплуатации первичных средств пожаротушения

	февраль
	зав. ДОУ

Завхоз   

ст. воспитатель

	1.

2
 3.


	Рейд по проверке сохранности имущества и санитарного состояния помещений, усиление пропускного режима

Школа педагогического мастерства.

Празднование Международного женского дня.
	март
	Зав. ДОУ

завхоз
 ст. восп.
Председатель ПК

	   1.

2.

3.

   4.


	Инструктаж «Выполнение требований СанПиНа»
Проверка выполнение санэпидрежима.

Организация двухмесячника по благоустройству 

Организация и проведение средников и субботника по уборке территории  ДОУ.
Производственное совещание «Забота об участке ДОУ – дело всего коллектива»
	апрель
	Зав.ДОУ

Завхоз

	1.

2.

3.

4.

5.


	Составление плана  административно-хозяйственной работы на летний период (мероприятия на летний период). Работа по озеленению участка.
Проведение инструктажей по  летний оздоровительной работе с детьми.

Подведение итогов учебного года.

Составление годовых отчетов по деятельности ДОУ, по проведенному мониторингу..
Организация выпуска детей в школу.


	май
	Зав. ДОУ

Завхоз

Ст. медсестра

Ст. воспитатель

Воспитатели, специалист.

, муз. руководитель .


4.3. СОВЕЩАНИЯ ПРИ ЗАВЕДУЮЩЕЙ.

	№

п/п


	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный



	1
	Ознакомление с документами, приказами 

вышестоящих органов МО.


	Регулярно
	Заведующий



	2
	Обсуждение  и утверждение, анализ организации проведения утренников, тематических недель, дней, РМО, тв. отчётов


	Ежемесячно.
	Ст. воспитатель



	3
	Отчёты по мониторингу, по кружковой работе, самообразованию.


	Октябрь.

Май


	Итог.педсов.

Педагоги



	4
	Обсуждение результатов смотров, конкурсов, выставок.


	По мере 

проведения.


	Заведующий



	5
	Обзор методической литературы.
	Ежемесячно
	Ст.воспитатель

	6
	Проведение инструктажей по ТБ ОТ
	Ежеквартально
	Заведующий, отв. по ОТ

	7
	Обсуждение итогов и проведения аттестации, курсов повышения квалификации педагогами.


	Январь

	Заведующий



	8
	Анализ контроля за воспитательно-

образовательной работой в д/с.


	Май.
	Ст.воспитатель



	9
	Обсуждение результатов работы с родителями: адаптация, анкетирование, 

работа ПС и родительского комитета


	Ноябрь

Апрель

Май


	Ст.мед.сестра

Ст.воспитатель

Заведующий




4.4.ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ  СОВЕЩАНИЯ
	№
	Тема совещания
	Ответственный 
	Срок

	1.
	Готовность детского сада к новому учебному году.
	Заведующий
	Сентябрь

	
	Адаптация детей к условиям детского сада

Правила внутреннего трудового распорядка. 
	Заведующий, ст. воспитатель
	Октябрь

	2.
	Роль младшего воспитателя в работе ДОУ.
	Ст. воспитатель
	Октябрь

	
	 Обсуждение действий персонала в чрезвычайных ситуациях при угрозе террористических актов

О соблюдении санитарно – гигиенических норм и правил.
	Ответственный по ОТ
Ст. м/с

	Ноябрь

	5.
	 Итоги проверки по ОТ.

 Утверждение графика отпусков.

О подготовке и проведению новогодних праздников.
	Ответственный по ОТ
Заведующий, пред. профкома
      Ст. воспитатель

	Декабрь

	6.
	Организация рационального питания.
	Заведующий, ст. м/с
	Февраль

	7.
	Санэпидрежим в ДОУ.                        «Профилактика  ОРВИ и гриппа в период эпидемиологического неблагополучия».
	Заведующий, ст. м/с
	Март

	8.
	Коллективный договор. Выполнение трудового соглашения.

Благоустройство территории ДОУ.
	Заведующий, пред. профкома
	Апрель

	9.
	Организация летне-оздоровительной работы.
	Заведующий, ст. воспитатель,ст. м/с
	Май


4.5.ИЗУЧЕНИЕ, ОБОБЩЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ ПЕРЕДОВОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА
	Этапы работы
	Ф.И.О. педагога
	Тема работы
	Формы и методы работы
	Результат

	Обобщение
	Галиева М.В.
восп.по обучению татарского языка
	Развитие связной речи детей на ООД по обучению  татарскому  языку в рамках реализации УМК
	Подбор литературы, изучение теоретического материала
	Выступление на родительском собрании

	Распространение
	Шакирова С.Д.
воспитатель
	Проектная деятельность с детьми старшего дошкольного возраста.
	Разработка перспективного плана, конспектов ООД, материала для публикации
	Выступление на педагогическом совете

	Распространение
	Недорезова И.В.
	Развитие логического мышления у дошкольников через познавательно-исследовательскую деятельность
	Разработка планирования и диагностического материала для подгоовительной группы
	Публикация статьи в журнале 

	Распространение
	Ахметгараева Е.И.

	«Развитие экологических знаний дошкольников  через игру»
	Разработка перспективного плана, конспектов ООД, мероприятий с родителями и педагогами
	Публикация статьи в журнале


4.6.Педагогические советы

Педсовет №1
          Тема: Основные задачи  на 2018-2019 учебный год.
              Цель: Познакомить с перспективами и задачами работы МБДОУ  на       2018/2019 учебный год. Принять и утвердить годовой план на 2018/2019 учебный год.

	№ п/п
	Содержание
	Дата
	Ответственный

	1.
	Итоги августовской конференции работников образования 
	7 сентября
	Заведующий, старший воспитатель

	2.
	Подведение итогов работы в  летне-оздоровительный период.
	
	Старший воспитатель, старшая медсестра

	3.
	Основные задачи на 2018/2019 учебный год, формы их реализации. Утверждение годового плана работы ДОУ, планов узких специалистов, (кружковой работы, плана самообразования), циклограммы, режима дня.


	
	Заведующий

	4.
	Повышение профессионального мастерства педагогов: представление аттестующихся педагогов на 2018 – 2019 учебный год.
	
	Заведующий, ст.

воспитатель

	5.
	
	
	Ст. воспитатель

	Подготовка к педсовету



	1.
	Оформление фоторепортажей о летне-оздоровительном периоде.
	август
	Педагоги ДОУ

	2.
	Работа инициативной группы педагогов по разработке мероприятий годового плана.


	июль - август
	Заведующий,

ст.воспитатель

	3.
	Обновление и оформление стендов в холлах ДОУ.


	август
	Старший воспитатель

	4.
	Подготовка и оформление документации.
	август
	Специалисты и педагоги ДОУ

	5.
	Утверждение расписаний ООД  в группах, графиков, планов  кружковой работы 
	август
	Старший воспитатель

	6.
	 Оформление наглядной информации для педагогов и родителей на сайте ДОУ.
	август
	Воспитатели, ст. воспитатель


Педагогический совет №2

Тема:  «Развитие и укрепление навыков здорового образа жизни, трудового воспитания в современных условиях»

Цель: выявление новых подходов при обучении детей ЗОЖ, охране природы и трудового воспитания.

Дата: ноябрь 2018 г.

	№
	Содержание работы
	Ответственные

	1.
	 «Актуальные решения для привития ЗОЖ в современном мире»
	Заведующий ДОУ

	2.
	Приобщение детей к охране природы в совместной трудовой деятельности.
	Ст.воспитатель 

	3.
	Анализ тематической проверки «Организация развивающей среды по ЗОЖ и трудовому воспитанию»
	Ст. воспитатель

	4.
	Организация работы  по привитию навыков ЗОЖ в ДОУ
	Ст. медсестра

	5.
	Выставка современной литературы, игр по ЗОЖ и трудовому воспитанию
	Инструктор по ФЗК, воспитатели

	Подготовка к педсовету



	1.
	Консультирование педагогов по тематике педагогического совета
	Старший воспитатель       



	2.
	Тематический контроль «Организация развивающей среды по ЗОЖ и трудовому воспитанию»
	Заведующий ДОУ, ст.воспитатель, совет педагогов, инструктора по физической культуре.

	3.
	 Консультация «Значение трудового воспитания в жизни дошкольников»
	Воспитатель 

Титова М.Н.

	4.
	«ЗОЖ, как средство профилактики»
	Инструктор по ФК

Галиева М.В.

	5.
	 Проведение мастер-класса

«Обучение детей счету» (9/17-21)
	Воспитатели


Педсовет №3
Тема: « Совершенствование работы с дошкольниками через конструктивно-модельную деятельность»

Цель: выявить уровень профессиональной подготовленности педагогов по  познавательному развитию детей дошкольного возраста и создание в ДОУ условий для их самореализации.

Дата: февраль 2019 г.

	
	Содержание работы
	Ответственный 

	1.
	Деловая игра «Профессиональная компетентность воспитателя ДО»
	Заведующий ДОУ, ст.воспитатель

	2.
	 Подведение итогов тематической проверки «Развитие познавательных качеств через конструктивно-модельную деятельность».
	Совет педагогов



	3.3

3
	3.  Оформление выставки современной  литературы и игр по теме 

«Познавательное развитие дошкольников»
	воспитатели


	Подготовка к педсовету



	1.
	 Конкурс «Лучший проект воспитанника ДОУ»
	ст.воспитатель, воспитатели, родители

	2.
	 Тематическая проверка«Развитие познавательных качеств через конструктивно-модельную деятельность».
	Заведующий ДОУ, ст.воспитатель, совет педагогов

	3.
	 Организация выставки литературы и игр по теме «Познавательное развитие дошкольников»
	Воспитатели 

	4.
	 Мастер-класс «Формирование математических представлений у дошкольников посредством игровых технологий»
	Воспитатели 

	5
	Разработка деловой игры
	Заведующий ДОУ, ст.воспитатель


Педагогический совет № 4
Тема: «Воспитание социально- культурных ценностей у дошкольников через духовно - нравственное воспитание с учетом национально - регионального компонента на основе реализации УМК в течение дня и во взаимодействии с родителями» 
	№
	Повестка дня
	Ответственный

	1
	Выполнение решений педагогического совета № 2.
	Ст. воспитатель

	2
	«Духовно-нравственное воспитание дошкольников»
	Галиева М.В.

	3
	«Духовно-нравственное развитие дошкольников на основе се-
	Володина Л.Б.

	
	мейных ценностей»
	

	
	
	

	
	
	

	4
	Итоги тематического контроля «Состояние работы в ДОУ по патриотическому воспитанию»
	Володина Л.Б.

	
	
	

	5
	Игралочка «Копилка ценностей»
	Шакирова С.Д.

	6
	Применение УМК «Говорим по-татарски» на ООД по физическому развитию
	Галиева М.В.

	7
	
	

	
	Обсуждение и принятие решений
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Подготовка к педагогическому совету 
1. Подготовка дидактических игр для использования на физкультурном занятии

2. Подготовка выставки методической литературы по духовно-нравственному воспитанию

3. Проведение тематической проверки «Состояние воспитательно-образовательной работы по обучению детей татарскому языку»
Педсовет №5
           Тема: Реализация основных задач работы ДОУ за 2018 -2019 учебный год.
       Цель: Проанализировать и оценить выполнение годовых задач коллективом педагогов. Принять проект задач на следующий учебный год. Утвердить план на летний оздоровительный период.

	№ п/п
	Содержание
	Дата
	Ответственный

	1.
	Анализ деятельности ДОУ за 2018/2019 учебный год. Ознакомление с публичным докладом руководителя.
	май
	Заведующий 

	2.
	Анализ заболеваемости детей и проведенной оздоровительной работы с детьми.
	
	Старшая медсестра 

	3.
	Отчёты о результатах образовательного процесса:

· отчёты воспитателей;

· отчеты узких специалистов;

· результативность работы  руководителей кружков Анализ результатов анкетирования родителей удовлетворённости  качеством образовательных услуг.
	
	Педагоги групп, узкие специалисты

	4.
	Определение основных направлений деятельности ДОУ на новый учебный год (выработка проекта  годового плана работы ДОУ; результативность  анкетирования педагогов, подведение итогов рейтинга  педагогов).
	
	Заведующий ст. воспитатель 

	5.
	Обсуждение и утверждение проекта плана на летний оздоровительный период 2019 года.
	
	Ст воспитатель 

	6.
	Обсуждение и принятие решений.
	
	Заведующий 

	7.
	Награждение педагогов по итогам работы за год.
	
	Заведующий 

	Практическая часть

	1.
	Выставка методических идей по организации летнего оздоровительного периода.
	
	Педагоги ДОУ

	Подготовка к педсовету

	1.
	Просмотр итоговых ООД  по всем возрастным группам и разделам программы.
	апрель
	Старший воспитатель 

	2.
	Мониторинг достижения детьми планируемых промежуточных и итоговых планируемых   результатов освоения  программы 
	апрель-май
	педагоги ДОУ

	3.
	Собеседование с педагогами по итогам года.

 Самоанализ деятельности педагогов ДОУ
	май
	Старший воспитатель

	4.
	Анкетирование педагогов и родителей.
	апрель
	Ст.воспитатель 

	5.
	Дни открытых дверей.
	апрель
	Ст. воспитатель

	6.
	Составление проекта летней оздоровительной работы.
	май
	Творческая группа

	7.
	· подготовка выступлений - презентаций;

· опубликование доклада руководителя о деятельности ДОУ на интернет-сайте ДОУ;

· составление проекта годового плана;

· разработка анкет для педагогов.
	апрель -
	Старший воспитатель


 4.7. СЕМИНАРЫ – ПРАКТИКУМЫ
Семинар-практикум № 1 

Тема: «Роль описательных рассказов в познавательно-речевом развитии детей дошкольного возраста» 
Дата: 22 ноября 2019 г.
Цель: систематизирование и углубление знаний педагогов, повышение уровня компетентности педагогов ДОУ в вопросах выбора эффективных форм и методов, а так же способов передачи содержания дошкольного образования образовательной области «Речевое развитие»
Задачи:

1. Формировать мотивационную готовность у всех участников образовательного процесса к апробации новых форм, видов и содержания детской деятельности.

2. Создать условия для формирования нового современного стиля педагогической деятельности педагогов дошкольных образовательных организаций как условия повышения качества дошкольного образования.

3. Активизировать творческий потенциал воспитателей, развитие педагогических способностей и педагогического мышления, коммуникабельности.

Подготовка к семинару

1. Выбрать наиболее эффективные способы профессиональной деятельности, для решения задач речевого развития.

• владение речью как средством общения и культуры;

• обогащение активного словаря;

• развитие связной, грамматически правильной диалогической и монологической речи;

• развитие речевого творчества;

• развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха;

• знакомство с книжной культурой, детской литературой, понимание на слух текстов различных жанров детской литературы;

• формирование звуковой аналитико-синтетической активности как предпосылки обучения грамоте.
· Нарушения речевого развития: дизартрия: методические штрихи(10/15-90)

· Алгоритм работы по ознакомлению с художественной литературой (7/15-53)
Выставка дидактических игр и пособий по данной теме.
Семинар-практикум №2

Тема  «Совершенствование работы с дошкольниками через конструктивно-модельную деятельность»

Цель: систематизация знаний педагогов о развитии ребенка в конструктивной деятельности.

1.
От ч е т  в о с п и т а т е л е й  о  м е т о д а х формирования творческих способностей

дошкольников в конструировании.
2. Конструктор LEGO как средство интеграции образовательных областей в процессе обучения ст. дошкольников (4/15 – 95)



3.
О п ы т р а б о т ы : « П л о с к о с т н о е  к о н с т р у и р о в а н и е  с  м л а д ш и м и

дошкольниками» 

4.
Деловая игра.



5.
Подготовка дорожной карты по введению робототехники в ДОУ


Семинар – практикум №3

Тема«Исследовательская и экспериментальная деятельности с детьми дошкольного возраста»

Дата проведения: апрель 2019г

1. Приветствие участников семинара - практикума. Упражнение «Я подарок для педагогики»
2. Разминка «Устами младенца»

3. Доклад по теме Теоретические аспекты экспериментальной и исследовательской деятельности дошкольника
4. Сообщение из опыта работы педагога «Развитие познавательно-творческих способностей в процессе экспериментальной деятельности».
	5.  - Мастер - класс по организации совместной деятельности педагога и детей по теме « Обучение дошкольника исследовательской деятельности» ()

	6.  - Презентация опыта работы педагога по теме «Экспериментально - исследовательская деятельность детей в рамках творческого проекта «Занимательные опыты на кухне».


7. Итоги смотра-конкурса «Лучший центр исследовательской деятельности».

8. Деловая игра для воспитателей «Что такое детское экспериментирование».
	9. 9. Просмотр видеоматериала организации экспериментальной совместной деятельности педагога и детей подготовительной группы 

	10. 10. Анализ просмотренного видеоматериала

	11. 11. Подведение итогов семинара. Рефлексия.


4.8.Педагогические недели
Тематические недели
 

 
 

	NN
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Игра – это серьезно Цель: формирование интереса к игровой деятельности у дошкольников  
	октябрь
	Ст. воспитатель

Воспитатели

	3
	Неделя «Права ребенка»

Цель: Формирование правовой культуры всех участников педагогического процесса.
	ноябрь
	Педагог-психолог

	4
	Неделя здоровья

Цель: Формирование у детей основ здорового образа жизни.
	январь
	Ст. воспитатель

Инструктор по ФВ

	4
	Неделя, посвященная Международному дню родного языка
	февраль
	

	5
	Неделя «Я - исследователь»

Цель: создание условий для повышения познавательной активности детей
	март
	Ст. воспитатель

Воспитатели

	6
	Неделя «Веселые каникулы»

Цель: Снижение психологической и умственной нагрузки на детский организм, развитие творческой активности и самостоятельности детей.
	март-апрель
	Ст. воспитатель

Воспитатели

	7
	 Неделя безопасности

Цель: Формирование у детей основ безопасного поведения в различных жизненных ситуациях.
	май
	Ст. воспитатель

Воспитатели


ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ НЕДЕЛЯ   «ИГРА-ЭТО СЕРЬЁЗНО» 

Дата проведения: 9.10- 13.10.2018. 

	  Дата
	   Мероприятие   
	Ответственный  



	понедельник   «Волшебный мир игрушек»   


	Оформление папок-передвижек «Неделя игры и 

игрушки», «Значение игры в жизни ребенка».  

«Чья профессия нужней, интересней и важней» 

Открытый показ  беседы «Игра и игрушка»  


	Воспитатели групп  



	вторник   «День конструирования»  


	Открытый показ  по конструированию из лего   


	Воспитатели групп  



	среда   «День сюжетно-ролевых игр»     


	Открытый просмотр сюжетно-ролевой игры:  

Выставка атрибутов к сюжетно-ролевым играм  


	Воспитатели групп  



	четверг   Использование УМК в сюжетно-ролевых играх.  


	Открытый показ
	Воспитатели групп  



	пятница    «День театра, театральной игрушки и 

драматизации – В гостях у сказки».  


	Использование игр-инсценировок, театральных 

постановок в ОД (открытый показ)  


	Воспитатели групп  




НЕДЕЛЯ ЗДОРОВЬЯ.  

Тема: «Расту здоровым».  

Цель: формирование интереса к здоровому образу жизни всех 

субъектов образовательного процесса.  

Дата проведения: 21.01-25.01.2019г.  

	ДНИ НЕДЕЛИ:   
	МЕРОПРИЯТИЯ:   
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ:  



	ПОНЕДЕЛЬНИК  

«Физкультура и 

спорт»  


	Беседа «О лыжниках и фигурном катании».  

 Изготовление альбома о спорте. 

Рассматривание иллюстраций о зимних видах спорта.  

Памятка для родителей: «Как 

стимулировать детей к занятиям физкультурой».  


	Воспитатели групп Инструктор по физической культуре 



	  ВТОРНИК  

   «Я здоров»  


	Зимние подвижные игры-эстафеты на прогулке.  

Заучивание пословиц и поговорок о здоровье.  

Беседа «Как работает мой организм».  

Консультация для родителей «Красивая осанка – залог здоровья».  


	Воспитатели групп Инструктор по физической 

культуре

	СРЕДА  

«Мойдодыр»  


	Беседа «Микробы и вирусы» Беседа 

«Чистота и здоровье»  

Просмотр мультфильма «Мойдодыр  


	Воспитатели групп

	ЧЕТВЕРГ  

«Здоровое  питание»  


	Утренняя гимнастика «Мы спортсмены» 

совместно с родителями Беседа «О 

вкусной и здоровой пище»  Подготовить 

папки-передвижки с 

консультацией: « Питание ребенка» 

Сюжетно-ролевая игра  «Магазин 

полезных продуктов питания»  


	

	ПЯТНИЦА  

«Со спортом дружим 

мы всегда»  


	Оформление итогов по  неделе здоровья 

(фотоколлаж, папка-передвижка, 

альбом, стенгазета, книга…).  

Спортивный праздник с родителями


	Педагоги групп, родители.  

Инструктор по физической 

культуре


  НЕДЕЛЯ, ПОСВЯЩЕННАЯ МЕЖДУНАРОДНОМУ ДНЮ РОДНОГО ЯЗЫКА

 21 февраля (с 18 по 26 февраля 2019 г.)  

	№п/п   
	Наименование мероприятия   
	Сроки 

исполнения
	место  

проведения  


	Ответственные за 

проведение 

мероприятия  



	1
	  Комплексное занятие  

«Путешествие по России» 

•  Беседа-знакомство с  

Татарским поэтом  

М.Джалилем  

•  Рассматривание альбома о  

М.Джалиле   


	18.02.19   
	(средние, 

старшие, подготовительные группы)  


	Педагоги средних, 

старших,  

подготовительных 

групп  



	2
	Работа с родителями:  Беседы: 

«Чем богат родной язык», «Какой 

язык твой   родной»  

Оформление папки-передвижки  для родителей « Что такое фольклор?», «Страна моя большая»  

Стенд  «Край родной, край любимый»  


	В течение недели   
	
	педагоги средних, 

старших,  

подготовительных 

групп.  



	3  
	Выставка  рисунков «Дружат дети 

всей земли!»   


	18.02.19-  

25.02.19 


	
	педагоги средних, 

старших,  

подготовительных 

групп  



	4
	   Беседа «Национальные игры», 

проведение  русской  народной 

подв.игры « Платок», татарской 

народной игры «Капкалы» с детьми.  

Чтение стихотворений  

А.Прокофьева «Родина», 

З.Александровой «Родина», татарской 

народной сказки «Гульчечек»; заучивание стихотворений  Рафис 

Курбан  

« Родной язык», Шайхи Манур  

« Знай на пять».  


	19.02.19   
	
	Педагоги средних, 

старших,  

подготовительных 

групп  



	5
	Заучивание пословиц о дружбе с 

детьми 3-7лет.  

   ООД  « Международный день родного 

языка» (слушание песен и стихов на 

татарском и русском языках).  

Вечер загадок: «Угадай, из какой 

сказки?», чтение стихотворений 

народов России  


	20.02.19 


	
	педагоги средних,  

  старших,  

подготовительных групп, родители 



	6
	Художественно-литературный 

интеллектуальный вечер посвященный 

Международному дню родного языка 

«Родной  

язык – мое богатство»  


	21.02.18   
	
	  Педагоги средних, 

старших,  

подготовительных 

групп  музыкальный 

руководитель.  




НЕДЕЛЯ, ПОСВЯЩЕННАЯ ДНЮ РОЖДЕНИЯ Г.ТУКАЯ 

(апрель)  

Цель: формирование интереса у дошкольников и родителей к творчеству Г.Тукая  

	Дни недели   
	Название мероприятия   
	Ответственные

	Понедельник
	  Просмотр сказок Г.Тукая   

Беседа  –  диалог о творчестве татарского поэта 

Г.Тукая.                          

Цель. Продолжать знакомить детей с жизнью и 

творчеством Г.Тукая.  


	Педагоги средних, старших,  

подготовительных групп  



	Вторник
	   Видео-экскурсия по музеям Г.Тукая  

(д.Кырлай, г.Казань.)  Цель. Ознакомление детей с культурно-

историческим наследием Республики  

Татарстан на примере произведений Г.Тукая.  

                                  Информационный стенд для родителей  

«Г.Тукай -  мәңге үлмәс шагыйрь!»                   

Консультация –памятка «Как подружить  

малыша с книгами Г.Тукая».                               

Цель. Поддерживать у родителей интерес к чтению 

книг Г.Тукая.  


	Педагоги подготовительных 

групп, муз.руководители, 

восп.по обуч.дет.тат.яз.  

Воспитатель по  

 обуч.детей татарскому  

языку  



	Среда
	Смотр-конкурс  на лучшую драматизацию 

произведений Г.Тукая “Лучшая театральная 

постановка” (на русском и татарском языках)  

Выставка детских поделок и рисунков по 

произведениям Тукая (совместно с родителями).  


	Педагоги средних групп, 

старших, подготовительных 

групп, восп.по 

обуч.дет.тат.яз., 

муз.руководители.  

Педагоги, родители  



	Четверг
	   Вечерние громкие чтения «Путешествие в  

мир книг, полный чудес Г.Тукая».                      

Цель. Приобщать детей к книгам Г.Тукая.  


	Педагоги мл.гр., средних, 

старших, подготовительных 

групп.  



	Пятница
	Участие в конкурсе, посвященном творчеству Г.Тукая 
	Педагоги подготовительных 

групп, родители, восп.по 

обуч.детей тат.яз.  




       НЕДЕЛЯ ОСТОРОЖНОГО ПЕШЕХОДА 

Цель:   формирование знания детей по правилам  дорожного движения 

Дата:  _____________________________________

	Дни недели   
	Название мероприятия   
	Ответственные

	Понедельник 


	Просмотр мультфильмов про дорожные знаки Беседа о транспорте, о труде водителя. 

Дидактическая игра «Четвертый лишний» Игра «Нельзя - можно» 

Чтение: Рыжова Е. «Транспорт большого 

города».мастер  –  класс рисунков акварелью на 

морских камнях под название  

«Страна светофория» 


	воспитатели

	Вторник
	В первой половине дня: напольная игра «Дорога» 

Подвижная игра: «Цветные автомобили». 

Беседа: о светофоре, его назначении, значении 

сигналов. Дидактическая игра «Светофор» 

(внимание) 

Подвижная игра: «Стоп, машина!» 

Сюжетно-ролевая игра «Автосалон». 

вечером: викторина на звание «Лучший знаток правил дорожного движения»


	

	Среда 


	Сюжетно-ролевая игра «Пешеход – водитель» 

Тематические беседы по ПДД 

Беседа «Твои помощники на дороге» 


	

	Четверг 


	Целевая прогулка  к проезжей части 

Праздник по ПДД «В гости к светофору» 

аппликация  «Дорожный знак и геометрическая 

фигура» Беседа о правилах поведения в 

общественном транспорте. 
	

	Пятница 


	Оформление итогов по  неделе осторожного 

пешехода (фотоколлаж, папка-передвижка, 

альбом, стенгазета, книга…).  


	


4.9.ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Организация работы по формированию ЗОЖ, трудовому воспитанию 
	октябрь
	Ст. воспитатель, воспитатели млад, средних групп

	2
	Показ открытых  ООД с использованием УМК: - средняя группа , старшая группа, подготовительная группа 
	ноябрь
	Воспитатели групп

	3.
	Открытые мероприятия по образовательной области «Познание»: конструктивно-модельная деятельность
	декабрь
	Ст. воспитатель, воспитатели

	4.
	Открытые просмотры «Красота природы вокруг нас» 
	январь
	Ахметгараева Е.И.

	5.
	Открытые мероприятия по образовательной области «Речевое развитие» составление описательных рассказов
	март
	Ст. воспитатель, воспитатели


4.10.ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	Вид инновационной деятельности
	Формы работы
	Сроки выполнения, ответственные

	1. Инновации в работе с педагогическими кадрами Цель: обеспечение активного участия педагогов ДОУ в методической работе: обобщение опыта через создание презентаций, публикаций, участие в конкурсах

2. Задача: совершенствовать систему непрерывного образования и самообразования педагогов ДОУ через формы инновационной методической работы (публикации из опыта работы в СМИ, компьютерные презентации, участие в конкурсах, работа в творческих микрогруппах, мастер-классы и др.)

Предполагаемый результат: активное участие педагогов  в методической работе ДОУ.
	   - «Портфолио нашей группы» (обновление портфолио воспитателями группы)
	Октябрь, воспитатели групп

	
	Итоги анкетирования воспитателей «Профессиональный портрет»
	Педагог-психолог

	
	Консультации

Технология мониторинга качества образовательной деятельности 
Специфика работы с детьми с ОВЗ. Психолого педагогическое сопровождение
	Володина Л.Б.,ноябрь

Кузнецова Л.Г.



	
	Мастер – класс Квест с заданиями ТРИЗ
(12/17-32)
	Недорезова И.В.декабрь

	
	  Работа сайта ДОУ  

Публикации на сайте (консультации для родителей, творческие отчеты, открытые мероприятия, презентации и т.д.)
	в течение года

	
	Участие в городских конкурсах 
	в течение года

	
	Работа с родителями
Анкетирование родителей «Выявление уровня удовлетворенности родителей качеством деятельности ДОО» 

Родительские собрания
	Сентябрь, март

	Инновации в содержании образования (использование эффективных педагогических технологий)
1. Цель: обеспечение активного участия педагогов ДОУ в методической работе: обобщение опыта через создание презентаций, публикаций, участие в конкурсах

2. Задача: совершенствовать систему непрерывного образования и самообразования педагогов ДОУ через формы инновационной методической работы (публикации из опыта работы в СМИ, компьютерные презентации, участие в конкурсах, работа в творческих микрогруппах, мастер-классы и др.)

3. Предполагаемый результат: активное участие педагогов  в методической работе ДОУ.


	Консультации для педагогов
· Мотивация – эффективный метод (3\18-34)
· Работа воспитателя с родителями по профилактике жестокого обращения с детьми
· Использование конструктора как полифункционального и трансформируемого средства образовательной среды группы(10/14-91)

	Октябрь

Февраль

март

	
	Мастер-класс. Современные технологии обучения дошкольников в познавательной деятельности
· понятия «инновационные технологии» и «современные образовательные технологии»

Разучивание стихотворений с интересом и увлечением (9/15-66)
Ролевая игра с элементами квеста «Все профессии хороши – выбирай на вкус»
 ООД с использованием моделирования Здоровьесберегающие технологии в ООД по физической культуре
	Декабрь, воспитатели, специалисты
Титова М.Н.

	
	
	

	
	  Контрольно-аналитическая деятельность
Использование современных педагогических технологий в работе с детьми 
	март


4.11.ПЛАН РАБОТЫ СОВЕТА ПЕДАГОГОВ

СОВЕТ ПЕДАГОГОВ МБДОУ  № 9 «Теремок» на 2018-2019 учебный год

	№п/п
	ФИО
	Должность
	Категория

	1.
	Володина Л.Б.
	воспитатель
	первая

	2
	Ахметгараева Е.И.
	воспитатель 
	высшая

	3
	Титова М.Н.
	воспитатель
	высшая

	4
	Шакирова С.Д.
	воспитатель
	высшая

	5
	Шарипова А.С.
	воспитатель
	первая

	6
	Кузнецова Л.Г.
	
	первая


План   работы совета педагогов

	№
	Содержание
	сроки
	ответственные

	1
	Организационное заседание.

Утверждение положения  конкурса лэпбуков

 « Калейдоскоп творческих идей»
	Сентябрь
	Заведующий

ДОУ, ст.воспитатель

	2
	Организация праздника мам. (выставки, концерт)

Вопросы для рассмотрения  организации тематической проверки в старших группах.
	Октябрь
	

	3
	Утверждение положения  конкурсов лучший зимний участок “ Новогодняя мозаика», 

Выдвижение кандидата  и  подготовка   материала   к городскому конкурсу                      « Воспитатель года»
	Ноябрь
	

	4
	Утверждение положения  конкурса профессионального мастерства «Мой мастер-класс»(номинации «Педагог-рассказчик», «Педагог-новатор», «Педагог- конструктор» и др.)
	Декабрь
	

	5
	Утверждение положения  конкурса чтецов «Язык мой –гордость моя».                            Утверждение положения  конкурса «Татар кызы, татар малае 2018».

Подведение итогов конкурса на лучший 

 зимний участок.

Разработка  плана мероприятий к неделе международного языка.
	Январь
	

	6
	Утверждение положения  конкурса « Лучшая дидактическая игра с применением УМК»


	Февраль
	

	7
	Утверждение положения  конкурса «Лучший проект воспитанника ДОУ». 


	Март
	

	8
	Утверждение положения  конкурса   по подготовке к ЛОП
	Апрель
	

	9
	Итоговое заседание
	Май
	


4.12. СМОТРЫ КОНКУРСЫ
	№ п/п
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Смотр подготовки групп, кабинетов к новому учебному году. 

Цель: Оценить качество подготовки групп, кабинетов к новому учебному году.
	Август
	Метод.совет

	2.
	Выставка творческих работ детей, родителей, педагогов  из природного материала «Что нам осень принесла»

Цель: научить видеть в бросовом материале  - материал для творчества.
	Август,

октябрь
	Все группы

	3.
	Лучший экологический проект «Моя -Зеленая планета»
	 октябрь
	Все группы

	2.
	Городской конкурс «Воспитатель года – 2018» 
	Ноябрь
	Ст. воспитатель

	3.
	Конкурс «Сказочный ледяной дворик»»
	Декабрь


	Ст. воспитатель

	5.
	«Лучший мини-музей»
	Декабрь
	Старший воспитатель

	   6.
	Конкурс: «Лучшее оформление участков»


	Май
	Ст. воспитатель,   воспитатели.


4.13. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ С ДЕТЬМИ
   Календарный план мероприятий с детьми
	№
	Мероприятия 
	срок
	Ответственный



	   1.

   2.

3

4


	-Праздник, посвященный Дню знаний  " В гостях у госпожи Науки"

-Спортивный праздник «День велосипедиста»

- Интеллектуально -спортивный досуг для детей и родителей «Знатоки правил дорожного движения!»
-Конкурс  поделок из овощных культур «Чудо овощ»
	Сентябрь 
	Ст. воспитатель

Муз. рук-ль

Инструктор по 

физ.воспитанию

Воспитатели групп

	1.

 2.

3.


	Ко Дню старшего поколения

-Тематические занятия
- Праздничный концерт ко Дню старшего поколения  «Подари тепло души своей».

· Семейный праздник «Здоровые дети – здоровой семье» (в рамках «Недели здоровья»)

- Осеннее развлечение «Алтын көзгә сәяхәт – Путешествие в золотую осень»
	Октябрь 
	Ст. воспитатель

Муз. руководит.

Инструктор по 

физ.воспитанию

Воспитатели групп

	1.

2.

   3.

   4.
	 Ко Дню Матери 

-Развлечение «При солнышке - тепло, при матери - добро!»

Музыкальный фестиваль «В мире музыки». 

Спортивно- музыкальное развлечение ко Дню матери «А ну-ка, мамы!»

Кукольное представление «Главное слово»
	Ноябрь 
	Ст. воспитатель

Муз. рук-ль

Воспитатели групп,

Восп. по об.тат.яз.

	1.

    2.

     3

     4


	-Развлечение «Мы разные, но мы вместе»

- Совместный физкультурный досуг для дошкольников и первоклассников СОШ 12 «Праздник зебры»

- Кукольное представление по формированию у детей навыков безопасного поведения «Происшествие в лесу»
- Новогодний праздник «Волшебство под Новый год»
	Декабрь 
	Ст. воспитатель

Муз. рук-ль

Инструктор ФИЗО

Воспитатели групп

	1.

2.
	-Физкультурный досуг на улице с родителями «Зимние забавы»

-Кукольное представление «Лиса, заяц и петух»
	Январь 
	Ст. воспитатель

Муз. рук-ль

Инструктор ФИЗО Муз.руководит.

Воспитатели групп

	1.

 2.

3.

   4.
	Ко Дню рождения М.Джалиля
«Джалиля любим и помним…»

- Тематические занятия, посвящённые памяти поэта.

- Выставка книг М. Джалиля.

- Выставка детских рисунков по произведениям 

М. Джалиля.

- Музыкально - литературная композиция на тему: «Мир стихотворений               М. Джалиля»

Ко Дню защитника Отечества
- Тематические занятия


- Спортивно-музыкальный праздник «Будущие солдаты»

Международный день  родного языка 

- Тематические занятия

- Открытые занятия  для родителей и воспитателей ДОУ по обучению детей татарскому языку

- Праздник  «Мой родной язык певучий»

- Фольклорное развлечение «Встречаем Масленицу»
	Февраль 
	Ст. воспитатель

Муз. рук-ль

Инструктор ФИЗО

Воспитатели групп

	1.

2.

   3.

   
	--Праздничные утренники:

«Әниемә бүләк» «Подарок для мамы»
-Конкурс детских работ: книжек – «Учим слова на татарском»

-Народный праздник встречи весны “Нәүрүз бәйрәме – праздник Навруз”.
	Март 
	Ст. воспитатель

Муз. рук-ль

Воспитатели групп,

Инструктор ФИЗО

Восп.татар.языка

Муз.руководитель

	1.

2.

3.

  4.

 5.
	-Обхохочешься!», развлечение ко «Дню Смеха» – 1 апреля;

-Международный день птиц

-Экологический проект «Птицы -наши друзья»

-День Земли

-Кукольное представление для детей 2-4 лет «Игрушки –зверушки»
-Оформление огорода на окне

- КВН «Знатоки природы» 

-Акция «Поделись семенами»

-Мероприятия, посвященные дню рождения Г.Тукая

-«Путешествие в страну сказок Габдуллы Тукая»

-Тематические ООД.

- Просмотр мультфильмов
 -  Музыкально – литературная гостиная «Мы любим Тукая» 

- Участие  на конкурсе юных чтецов.

- Развлечение ко Дню космонавтики «Космическое путешествие»
	Апрель 
	Ст. воспитатель

Муз. рук-ль

Инструктор ФИЗО

Воспитатели групп

	1.

2.
	Ко Дню Победы
- Развлечение ко Дню Победы с приглашением ветеранов ВОВ «Поклонимся великим тем годам». 

- Выпуск детей в школу «До свидания, детский сад!»
	Май 
	Ст. воспитатель

Муз. рук-ль

воспитатели групп


4.14.  ВЫСТАВКИ  ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА 
	№ п/п
	Тематика 
	Сроки
	Ответственный

	1.
	«Вдохновение лета» - выставка рисунков
Ко дню рождения А.Алиша

Выставка детских рисунков по произведениям А. Алиша  «Сказочный мир                А. Алиша»
	Сентябрь
	Все группы 

	2.
	-Выставка рисунков «Мамочка моя…»

Выставка совместных работ родителей «Татарские национальные блюда»
	Ноябрь
	Все группы

	3
	- Выставка книг М. Джалиля.

- Выставка детских рисунков по произведениям 

М. Джалиля.

-Выставка семейных рисунков «Защитники Отечества»
	Февраль
	Все группы

	4
	- Выставка поделок, сувениров, открыток «Цветы для мамы»
- Выставка  рисунков «Мальчишки и девчонки, а также их родители, мультфильмов самых разных великие любители» по мотивам мультфильмов с сайта «Бала»
	Март
	Все группы

	5
	- Выставка детских рисунков по произведениям  

Г. Тукая. “Сказки Г.Тукая - глазами детей”
	Апрель
	Все группы 

	6
	«Зимушка-зима», «Весна-краса», «Ах, лето!», «День Победы».
	В теч.года
	Все группы

	7.
	-Выставка детских рисунков по правилам дорожного движения «Дорожная азбука»
	Апрель
	Все группы 

	8.
	Фото – выставка «Родной край: любимые места»
	май
	Все группы 


4.15. ТВОРЧЕСКИЙ ВЕРНИСАЖ   «ПОЛЁТ ИДЕЙ И ВДОХНОВЕНИЯ   НА  2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД  (СОТВОРЧЕСТВО РОДИТЕЛЕЙ, ДЕТЕЙ И ПЕДАГОГОВ) 

	     Месяц                                                     
	Тематика
	Ответственные

	сентябрь
	«Осень золото роняет…»                      

                        (поделки из бросового материала)                   
	

	октябрь  
	        С – К: «Лучший сенсорный уголок»                
	

	ноябрь
	       Творчество наших сотрудников и мам             

 «Моё увлечение» посвященное Дню Матери
	Воспитатели

	    декабрь                 
	«Фабрика Деда Мороза»                  
	

	февраль
	  «Такие разные автомобили»                 
	Воспитатели 

	Март             
	«Бабушкины руки не знают скуки»              
	Воспитатели

	март
	«Лучший проект воспитанника ДОУ»

	Воспитатели, родители

	     апрель             
	 «Любимые герои из произведений  татарских писателей             
	Восп. по обучению  тат яз

	
	
	


4.16.АКЦИИ
	NN
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	1
	Акция «Здравствуй, детский сад» - игры на знакомство, экскурсии по детскому саду
	сентябрь
	Воспитатели

	2
	Акция по ПДД «Умный пешеход»
	сентябрь
	Воспитатели

	3
	Акция «Напиши мне письмо»
	октябрь
	Педагог-психолог

воспитатели

	4
	Акция «Сохрани дерево» - сбор макулатуры
	ноябрь
	Ст. воспитатель

воспитатели

	5
	Акция «Елка пожеланий»
	декабрь
	Педагог-психолог

воспитатели

	6
	Акция «Покормите птиц зимой» - изготовление и развешивание кормушек
	январь

 
	Воспитатели

	7
	Акция по ПДД «Осторожно, дети!»
	февраль
	Ст. воспитатель

воспитатели

	8
	Акция «Письмо маме»
	март
	Педагог-психолог

воспитатели

	9
	Экологическая акция «Зеленая планета»
	апрель
	Воспитатели

	10
	Акция «Георгиевская ленточка»
	май
	Воспитатели


4.17. ПРАЗДНИКИ И РАЗВЛЕЧЕНИЯ
	1
	День знаний
	Ст., подгот.

группы
	сентябрь


	муз.

руководители 

	2
	Малые Олимпийские игры
	Все возрастные группы
	
	инструктор по ФИЗО

	3
	«Сөмбелә»  (на татарском языке),

«Осенний калейдоскоп» 

«День старшего поколения»
	Все возрастные группы

Ст. , подгот.гр.
	октябрь
	Воспитатели тат.яз

Муз.руководитель



	4
	«Веселая спартакиада дошкольников»

Концерт « Для любимой мамочки»
	Ст., подгот.

группы
	ноябрь
	инструктор по ФИЗО

Муз.руководитель

	5
	Праздничный концерт, посвященный декаде инвалидов

«Новогодняя сказка»
	Ст., подгот.

группы

Все возрастные группы
	декабрь
	Муз.руководитель



	6
	Зимние Олимпийские игры
	Все возрастные группы
	январь
	инструктор по ФИЗО

	7
	«Праздник родного языка».

 «Буду в армии служить».
	Все возрастные группы
	февраль
	Воспитатели тат.яз

Муз.руководитель



	8
	«Милой мамочке»

«Навруз»

« Масленница»
	Все возрастные группы
	март
	Муз.руководитель

Воспитатели тат.яз

инструктор по ФИЗО

	9
	«Праздник Юморины»

«Мы- космонавты»
	Все возрастные группы

Ст., подгот.

группы


	апрель
	Муз.руководитель

Воспитатели тат.яз

инструктор по ФИЗО

	10
	«Победный май» (концерт )

Выпускной бал
	Средние,ст. и подгот.

Подготовительные группы
	май
	Муз.руководитель

Воспитатели тат.яз

инструктор по ФИЗО


4.18. План работы по реализации  закона Республики Татарстан

«О государственных языках РТ и других языках в РТ»2018-2019 учебный год

 Задачи: 

1. Продолжать работу по реализации Закона Республики Татарстан «О языках 

      народов РТ и других языках в РТ».

2. Создание условий для сознательного отношения педагогов к языку национально-культурной ценности, развитие у детей речевых способностей в овладении двух государственных языков через предметно-развивающую и языковую среду на основе использования УМК.

3. Повышать  эффективности взаимодействия всех субъектов (педагоги, дети, родители) педагогического процесса по систематизации форм и методов   обучения детей двум государственным языкам Республики  Татарстан.
4. Формирование и развитие коммуникативной культуры детей в процессе воспитания и обучения в ДОУ практическому овладению двумя государственными языками.

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный



	1.
	Пополнить кабинет учебно-методическими комплектами, дидактическим материалом по обучению детей татарскому языку  
	В течение года
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	2. 
	Использование ЭРС в воспитательно-образовательном процессе, согласно региональной программы дошкольного образования
	В течение учебного года
	Муз. рук-ль 

Воспитатель по обучен. тат. яз.



	4. 
	Разработать конспекты ООД, сценариев татарских национальных праздников и развлечений
	В течение года
	Муз. рук-ль 

Воспитатель по обучен. тат. яз.



	5.
	Изготовить информационный стенд  «Разговариваем по татарски» 
	ноябрь
	Воспитатели

	6. 
	Оформление выставок рисунков детей
	В течении года
	Ст. воспитатель



	7.
	Планирование УМК в образовательном процессе в соответствии с  ФГОС
	В течении года
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	8.
	Создание языковой среды в группах для общения на татарском языке, используя материалы УМК
	сентябрь
	Воспитатели

	9.
	Работа с кадрами:
	
	

	9.1
	Обогащение  библиотеки детской художественной литературой писателей и поэтов республик Поволжья


	В течение года
	Ст. воспитатель



	9.2.
	Консультация «Использование комплекта УМК при закреплении пройденного материала с детьми и родителями. Презентация видеофильма «Учим татарский язык дома»
	март
	Галиева М.В.

	9.3
	Консультация «Использование проектной деятельности, как средства реализации регионального компонента
	Март
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	9.5
	Консультация   «Использование УМК на прогулке» 
	Октябрь
	Ахметгараева Е.И.


	9.6
	Обучение молодых специалистов играм по программе «Балалар бакчасында рус балаларына татар теле өйрәтү » 

	    Октябрь
	Воспитатели по обучен. тат. яз.



	9.7
	Педсовет  «Воспитание социально- культурных ценностей у дошкольников через духовно - нравственное воспитание с учетом национально - регионального компонента на основе реализации УМК в течение дня и во взаимодействии с родителями»
	Апрель
	

	9.8
	Выступление на педсовете «Система работы коллектива ДОУ по реализации программы изучения государственных языков РТ в ДОУ
	апрель
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	9.9
	Выступление «Итоги тематической проверки в старших группах: «Результативность работы групп в ДОУ по усвоению программного материала по УМК»
	апрель
	Ст.воспитатель

	9.10
	Анкетирование воспитателей «Организация обучения родному и татарскому языку с использованием УМК»
	апрель
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	9.11
	Систематизация в работе по использованию наглядных средств и информационно-коммуникационных технологий
	в течении года
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	9.12
	Ознакомление педагогов с памятниками истории и культуры РТ
	в течении года
	Воспитатели тат. яз.



	9.13
	Использование дидактических игр в обучении детей татарскому языку в режимных моментах  
	в течении года
	Воспитатели



	9.14
	Осуществление подписки на журналы и газеты на татарском языке
	октябрь
	Ст. воспитатель



	9.15
	Проведение систематической индивидуальной работы с пед. кадрами по подготовке к ООД по обучению детей татарскому языку с использованием УМК
	В течение года
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	9.16
	Систематизация работы по согласованию деятельности педагогов по реализации региональной программы дошкольного образования.     
	в течении года
	Ст. воспитатель



	9.17
	Осуществление контроля и помощь при календарно-тематическом планировании работы по УМК 

во всех возрастных группах в соответствии с ФГОС
	в течении года
	Ст. воспитатель

Воспитатель по обучен. тат. яз.



	9.18
	Обогащение предметно-развивающей языковой среды в группах для общения на татарском языке, используя материалы УМК
	в течении года
	Воспитатели

	9.19
	Повышение уровня знаний сотрудников по изучению татарского языка, применяя дидактические игры


	в течении года
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	9.20
	Участие в мероприятиях, посвященных Международному дню родного языка
	февраль
	Педагоги ДОУ

	9.21
	Выставка “Национальные куклы” 


	февраль
	Ст. воспитатель

Воспитатели ДОУ

	9.22
	Конкурс видео-роликов  «Әкияттә кунакта» (Закрепление программного материала по татрскому языку в театральной деятельности)


	март
	Воспитатель ДОУ



	9.23
	Конкурс и выставка: «Дидактических игр при обучении детей татарскому языку»


	октябрь


	Воспитатель ДОУ

Воспитатель по обучен. тат. яз.



	9.24
	День открытых дверей с посещением ООД по речевому развитию” (татрский язык)


	апрель
	Воспитатель по обучен. тат. яз.

.

Воспитатели групп

	9.25
	Выставка поделок по просмотренным мультфильмам татарских сказок
	май
	Воспитатель ДОУ



	9.26
	Конкурс рисунков «В гостях у Г. Тукая»
	апрель
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	10.
	Работа с родителями
	
	

	10.1.
	Анкетирование родителей детей младших групп «Уровень знания татарского языка»
	Сентябрь
	Воспитатели по обучен. тат. яз.



	10.2.
	Пополнить материал для родителей в папках консультативного и рекомендательного характера
	В течение года
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	10.3.
	Оформить стенды в коридорах по актуальным темам
	В течение года
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	10.4.
	Приглашение родителей на праздники, развлечения, конкурсы
	В течении года
	воспитатели

	10.5.
	Информационный стенд для родителей «Новые подходы в обучении детей государственным языкам в ДОУ»
	сентябрь
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	10.6 
	Ознакомление родителей новинками  по национальному вопросу через официальный Интернет - сайт ДОУ 
	в течении года
	Воспитатель тат. яз.



	10.8
	Изготовление памяток для ознакомления родителей с УМК в каждой возрастной группе
	В течени и года
	Воспитатель по обучен. тат. яз.



	10.9
	Работа с детьми (согласно плана реализации региональной программы дошкольного образования)


	В течении года
	Воспитатели

	10.10
	 Конкурс видео-сюжетов «Говорим по-татарски» (Закрепление программного материала дома)
	апрель
	Ст. воспитатель




4.18.1.План обучения русскоязычных педагогов в рамках реализации учебно-методического комплекта по выполнению Закона Республики Татарстан “О государственных языках РТ и других языках в РТ”2018-2019 учебный год

	№
	Содержание
	Сроки 
	Ответственные

	   1
	1.Фонетические особенности татарского языка. 

2. Организация языковой среды.
3.Тестирование пройденного материала «Татарстан-моя республика»
«Гласные и согласные звуки татарского языка».
	сентябрь


	Галиева М.В.

	2
	1. Знакомство.  

2.Организация языковой среды.

3.Тестирование пройденного материала ”Танышу”.
	октябрь
	

	3
	1. Числительные. Цвета. Вежливые слова.

2.Организация языковой среды.

3.Тестирование пройденного материала “Саннар”,”Төсләр” ,”Ягымлы сүзләр”.
	ноябрь
	

	4
	1. Игрушки.

2.Организация языковой среды.

3.Тестирование пройденного материала ”Уенчыклар”.
	декабрь
	

	5
	1. Продукты. Посуда.
2.Организация языковой среды. 
3.Тестирование пройденного материала”Савыт-саба”,”Ашамлыклар”.
	январь
	

	6
	1. Одежда.Мебель.

2.Организация языковой среды.

3.Тестирование пройденного материала”Киемнәр”,”Йорт җиһазлары”.
	февраль
	

	7
	1. Домашние птицы,животные и звери”.

2.Организация языковой среды.

3.Тестирование пройденного материала”Йорт кошлары,хайваннары һәм җәнлекләре”.
	март
	

	8
	1.Повторение  пройденного материала.

2.Организация языковой среды.

3.Тестирование пройденного материала
	апрель
	

	
	Уроки 
	3 занятия в месяц и 

1 тестирование 
	

	14
	Открытый показ ООД с использованием УМК

средние группы
1.  «Давай знакомится»

2. « Игрушки»

3. «Счет»

старшие группы 

      1.«Волшебная корзина»

2.«Кто что любит?»

3«Играя растем»

подг.группы 
1. «Добрый день!»

2. «Идем в кафе»

3. «Учебная комната»
	1 раз в квартал
	

	15
	Открытый   просмотр анимационных сюжетов  с обсуждением 

· “Уйный уйный саныйбыз” -средняя группа
· “Әйдә дуслашыйк”-средняя группа “Күңелле уеннар»-старшая группа
· “Тәмле кафесында”-подг.группа
	1раз в квартал
	

	16
	Создание предметно-пространственной языковой среды 
	в теч.года
	

	17
	Мастер-класс «Использование дидактических игр по УМК с детьми 4-7лет» 
	в теч.года
	

	18
	Собеседование по пройденному курсу
	1 раз в месяц
	

	19
	Тест-опрос для русскоязычных педагогов на знание татарского языка
	апрель
	


4.19. План работы по предупреждению дорожно- транспортного травматизма и противопожарной безопасности на 2018-2019г
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Работа с педагогами

	1.
	Проведение занятий, бесед, чтение книг, разучивание стихотворений, изобразительная деятельность по теме.
	1 раз в месяц
	Педагоги групп

	2.
	Проведение тематических вечеров, конкурсов, соревнований по ПДД, ППБ.
	В т/г.
	Педагоги групп

	3.
	Пополнение уголков безопасности в группах дидактическим и игровым материалом.
	постоянно
	Педагоги групп

	4.
	Организация и проведение сюжетно-ролевых, дидактических игр по теме.
	В т/г.
	Педагоги групп

	5.
	1.Инструктаж по правилам противопожарной безопасности для дошкольников образовательного учреждения.

2.Учеба по эвакуации детей через запасные ходы.

3.Консультация «Основы безопасности».


	ежеквартально

2 раза в год

апрель
	Зав. ДОУ

Зам.зав. по х/ч

Ст.воспитатель

	Работа с детьми

	1. 
	Занятия
	 «Птичка-невеличка и большой пожар»

Игра-занятие «Что нельзя делать в отсутствие взрослых» 

Беседа с детьми «Пожарный – профессия героическая», «Опасности на дорогах», 

Игра – занятие «Нужный номер телефона»…

чтение произведений, беседы по ним, драматизация небольших отрывков, сюжетное рисование, оформление альбомов
	1 раз в месяц
	Педагоги групп

	2. 
	Экскурсии
	- по детскому саду с целью ознакомления с запасными выходами, нахождением медицинского кабинета, телефона. Знание номеров телефонов, ознакомление с правилами эвакуации при пожаре;
	1 раз в месяц
	Педагоги групп

	3. 
	Дидактические игры
	«Помощники пожарных», «Если случилась беда»;  «Символы, спасающие жизнь», «Дорожные знаки», «По дороге в школу», «Красный, желтый, зелёный» 
	1 раз в неделю
	Педагоги групп

	4. 
	Сюжетно-ролевые игры
	«Мы пожарные», «Пост ГАИ», «Перекрёсток», «Уступи дорогу»
	1 раз в месяц
	Педагоги групп

	5. 
	Выставка детских рисунков
	 «Огонь-друг, огонь - враг»;

«Я – пешеход!»
	октябрь

апрель
	Ст. воспитатель, педагоги групп

	6. 
	Развлечение 
	«День рождения Светофорика»

«Волшебная искра нити»
	ноябрь

июнь
	Муз. руководители

	7. 
	Проведение диагностики по ПДД
	сентябрь, апрель
	Педагоги групп

	Работа с родителями

	1.
	Обновление и пополнение памяток по ПДД и ППБ в группах
	постоянно
	Педагоги групп

	2.
	На родительских собраниях периодически обсуждать вопрос о профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, и противопожарной безопасности.
	
	

	3.
	Использование художественной литературы и детских журналов.
	
	

	4.
	Индивидуальные беседы, консультации
	
	


4.20.Изучение работы воспитателей

4.20.1.График педагогического контроля
Цель: совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач деятельности ДОУ.

	Вид контроля
	Цель
	Объект контроля
	срок
	Итоги контроля
	Ответственный

	3.6.1. Тематический 

 «Организация развивающей среды по ЗОЖ и трудовому воспитанию»


	Анализ создания условий для формирования ЗОЖ и трудовому воспитанию детей, выявление лучшего педагог. опыта
	Все группы

	ноябрь
	На педсовете

№2
	Ст. воспит.,



	3. «Развитие познавательных качеств через конструктивно-модельную деятельность».
	Анализ организации познавательно – исследовательской и опытно – экспериментальной деятельности с дошкольниками.
	Группы средние, старшие подготовительныес
	18.02-25.02
	Педсовет

№3
	Ст. воспит.,



	2. «Система работы по созданию языковой среды и реализации УМК в средней, старшей, подготовительной группах»
	Создание языковой среды в группе для успешного обучения детей татарскому языку, уровень организации работы по реализации УМК
	Все группы 
	март
	На педсовете №4
	Ст.восп., Метод.совет

	4.«Готовность детей подготовител.       к школе группы 
	Уровень подготовки детей к школе
	
	апрель
	Педсовет

№5
	Ст.воспит., метод совет



	3.6.2. Оперативный 
	цель: выявление состояния работы педагогического коллектива и отдельных воспитателей на определенном этапе работы. 
	По плану

(см.приложение)
	По плану
	Совещание при заведующем
	Ст.воспит., метод совет



	3.6.3.Сравнительный
	Цель: Выявление степени готовности групп к новому учебному году
	Все группы
	июль-август
	Педсовет №1
	Ст.воспит., метод совет




4.20.2.План оперативного контроля 

Цель: выявление состояния работы коллектива и отдельных сотрудников на определенном этапе

	Срок
	Тематика и содержание контроля

	Август
	Оснащение групп и готовность к новому учебному году.

	
	Просмотр документации педагогов, оценка системы планирования учебно-воспитательной работы.

	
	Соблюдение правил внутреннего распорядка.

	Октябрь
	Анализ планов учебно-воспитательного процесса

	
	Организация  прогулки

	
	Сформированность культурно-гигиенических навыков у детей младших групп (одевание).

	Ноябрь
	Анализ конструктивных способностей детей

	
	Анализ изобразительных способностей детей

	
	Проведение дней открытых дверей

	Декабрь
	Работа педагога по формированию у детей знаний о правилах дорожного движения (БДД), ОБЖ. 

	
	Сформированность культурно-гигиенических навыков у детей средних групп (прием пищи).


	
	Наличие дидактических игр по задачам программы

	Январь
	Организация работы дежурных в уголке природы, его оснащение

	
	Состояние документации педагогов (протоколы родительских собраний, сведения о родителях, тетрадь посещаемости и др)

	
	Организация игровой деятельности в вечернее время

	
	Создание языковой среды воспитателями групп и узкими специалистами   «Татарча да яхшы бел, русча да яхшы бел!»

	Февраль
	Планирование и проведение подвижных игр на прогулке

	
	Анализ планов учебно-воспитательного процесса

	
	Экологическое воспитание дошкольника 

	Март
	Подготовка и проведение целевых прогулок и экскурсий при ознакомлении детей с окружающим миром.

	
	Применение дидактических игр  в учебно-воспитательном процессе

	
	Анализ навыков детей в рисовании

	Апрель
	Обучение грамоте в подготовительной к школе группы

	
	Двигательная активность в режиме дня

	
	Состояние документации педагогов (протоколы родительских собраний, сведения о родителях, тетрадь посещаемости и др)

	май
	Наличие дидактических игр по задачам программы

	
	Проведение родительских собраний

	
	Анализ планов учебно-воспитательного процесса


  4.20.3. Совместная работа воспитателя и детей в режимные моменты (по теме самообразования) на 2018-2019г

Цель работы: развитие педагогических  и образовательных возможностей ДОУ, организация деятельности с учетом образовательного заказа родителей. 

	№

п/п.
	Название.
	Ф.И.О.

педагога
	Частота

занятий.
	Длительность

занятий (мин.)
	Возраст

детей

	1. 
	«Мир открытий»(LEGO)
	Шакирова С.Д. высшая квалификационная категория
	2 раза в месяц
	10-30 
	4-7 лет.


	2. 
	«Грамотейка»
	Ахметгараева Е.И. высшая квалификационная категория
	2 раза в месяц
	30 мин 
	6-7 лет

подготовительная

	3. 
	«Кем быть?»
	Титова М.Н.
высшая квалификационная категория
	1 раз в месяц
	15 мин
	4-5 лет.
старшая

	4. 
	«Танцевальная мозаика»  (хореография)
	Романова Е.Л. высшая квалификационная категория
	1 раз

в неделю.
	25-30
	6-7л.
подготовительная

	5. 
	«Занимательная сенсорика»
	Недорезова ИВ.
высшая кв.категория
	1 раз в 2 недели
	10 мин
	3-4 г. младшая

	6. 
	«Ловкие пальчики»
	Кузнецова Л.Г. первая квалификационная категория
	1 раз

в 2 недели.
	10мин 
	3-4 г. младшая

	7. 
	«Җырлап биеп уйныйбыз»
	Гайсина М.В. 1 кв. категория.
	1 раз

в неделю.
	15-20 
	4-5 лет

средняя



	8. 
	«Юные спортсмены»
	Гайсина М.В. 1 кв. категория
	1 раз

в неделю.
	20-25 
	6-7  лет.
подготовительная


4.21.ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  С  СЕМЬЕЙ
4.21.1. План работы с родителями на 2018-2019г
	№
	Содержание
	срок
	ответственный

	1
	Заключение договоров с родителями. 
	по зачислению
	Зав.ДОУ 

	2
	Определение социального статуса и микроклимата семьи: анкетирование, индивидуальные беседы.
	сентябрь
	Педагоги ДОУ

	Общие родительские собрания

	1.
	«Задачи воспитания и обучения детей в детском саду на 2018/2019уч. год»

1. Итоги летней оздоровительной работы.
2. План оздоровительной, образовательной работы на учебный год.
3. Выступление представителя ГИБДД
4. Презентация доп. услуг на 2018-19 уч. год.
5. Выбор родительского комитета
6. Организационные вопросы.
Подготовка:
1.Консультации узких специалистов.

2.Оформление родительских стендов в группе, холле.

3.Анкетирование родителей вновь поступивших детей тат. национальности

4. Изучение спроса на оказание платных услуг.
	Сентябрь, 2018 г. 
	Зав. ДОУ ст.воспитатель педагоги ДОУ

	2.
	«Результаты работы ДОУ в 2018/2019 г.»

1. Анализ мониторинга на конец учебного года.
2. Результаты обследования детей по ФК, освоению программы.
3. Итоги анкетирования родителей, рекомендации «Ваше мнение».
4. Подготовка к ЛОП. 
Подготовка:
1. Консультации узких специалистов.

2. День открытых дверей.

3. Анкетирование родителей   «Ваше мнение о работе ДОУ».

4. Анализ заболеваемости за год.
	Май,

2019 г.
	Зав.ДОУ ст.воспитатель педагоги ДОУ

	Групповые родительские собрания

	1
	Группа раннего возраста:

«Адаптация: вопросы и ответы»

«Растим здоровых детей»

«Мастерим игрушки вместе»

«Итоги учебного года. Наши интересы и достижения»
	Сентябрь

Декабрь.

Март.

Май.
	Воспитатели 

	
	Младшая  группа:

«Почемучки. Взаимосвязь речевого и интеллектуального развития»

«Игры нашего детства»

«Воспитание мальчиков и девочек»
«Итоги учебного года. Наши интересы и достижения»
	Сентябрь

Декабрь

Март

Май
	Воспитатели



	
	Средне-старшая группа:

«Играем вместе».                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                «Физическое, психоэмоциональное благополучие ребенка дошкольника дома»

«Умные книжки - умным детишкам»
«Итоги учебного года. Наши интересы и достижения»
	Сентябрь

Декабрь

Март.

Май.
	Воспитатели 

	
	Подготовительные группы:

Роль игры при подготовке детей к школе»

«Физическое, психоэмоциональное благополучие ребёнка дошкольника дома»

«Как почувствовать себя уверенно в роли родителя первоклассника» 

«На пороге школы»
	Сентябрь

Декабрь

Март.

Май.
	Воспитатели 

	Педагогическое просвещение родителей

	1
	Оформление информационных стендов в группах.
	В теч. года

октябрь

Декабрь 
	Воспитатели узкие спец.-ты

Ст. воспитатель



	2
	Оформление папок-передвижек на темы:

- «Дорожная  (пожарная) безопасность»

- «Здоровое питание»

- «Обучение детей татарскому языку с использованием УМК»

- «Скоро в школу»

- «Разговорная речь взрослого как средство общения с ребёнком».

- Консультация «Музыкальные игрушки и инструменты в жизни детей»
	
	

	3
	Тематические выставки:

- «Летний калейдоскоп» –стенд

- «Необычное из обычного» - выставка поделок из природного материала.

- Фотоколлаж «Я мамин помощник»

- «Мой любимый персонаж»

- «У нашей мамы руки не простые»

- «Покорение космоса»

- «Рисуем вместе»

- «Хорошо у нас в саду»
	
	

	4
	1. Конкурс рисунков и поделок «Наши любимые друзья» (из УМК)

2. Конкурс «Волшебный транспорт Деда Мороза»
	
	

	5.
	Консультации:

- «Возрастные особенности детей» - рекомендации по воспитанию самостоятельности.

- «По обучению государственных языков РТ»

- «Формирование интегративных качеств у будущих первоклассников».

- «Растим будущего мужчину»

- «Зачем ребенку музыка?»
- «Любить спорт с малых лет».

-Трудовое воспитание в семье
	В течение года
	Педагоги ДОУ

	6
	Игровой тренинг «Дружная семейка»
	Март 
	П/психолог

	Привлечение родителей к участию в деятельности ДОУ:



	1
	День открытых дверей.


	В теч. года
	Ст.воспитатель, воспитатели групп

	2
	Проведение тематических ООД для родителей.


	
	

	3
	Участие в педагогических проектах.


	
	

	4
	Организация помощи родителей при подготовке к городским конкурсам, выставкам,  благоустройстве и озеленении территории, участков.


	
	

	5
	Организация и помощь воспитателям в проведении экскурсий с детьми.


	
	

	6
	Привлечение родителей к участию в праздниках, развлечениях, конкурсах, выставках.


	
	


4.21.2  План работы родительского комитета
	Засе-

дания
	Вопросы, рассматриваемые на заседании   совета родителей
	Содержание деятельности по подготовке   вопросов на заседании
	Сроки
	Ответственный

	 №1


	1.Обсуждение стратегии развития   2018-2019 учебный год.

1. Ознакомление с годовым   планом работы.

2. Утверждение   плана работы совета родителей

3. Организация питания   воспитанников


	Ознакомление, обсуждение.

  

Ознакомление.

Изучение плана работы на 2018 – 2019 учебный год 

 Подготовка перечня блюд, рекомендованных для детского питания.   Изучение меню – раскладок, технологию приготовления блюд.
	Октябрь 

 

 

 

 

   
	  Заведующий

Председатель РК

 

 Ст. медсестра,        повар

	№2

 
	  1.Обеспечение комфортного   самочувствия ребенка в детском саду.

 2.Организация и проведение   новогодних утренников.
	Работа с родительскими комитетом групп,    
	Декабрь 

 

  
	Заведующий ДОУ,                   Пед.-психолог  Ст. воспитатель   Муз. руковод. Председатель РК

	№ 3

 
	1. Роль семьи в охране жизни и   здоровья детей.

 

2. Организация и проведение   праздничных мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества и Международному   женскому дню 8 Марта.
	Изучение отношения семьи и   уровня ответственности за создание условий по охране жизни и здоровья детей.              Работа с родительски- ми   советами групп, воспитателями, музыкальным руководителем по разработке   плана праздничных мероприятий с участием родителей.
	Февраль 

 

 

 

 

 


	Заведующий ДОУ

Старшая медсестра,

 Старший воспитатель

Председатель РК

 

 

 

 

  

	№ 4

 

 

 

 
	1. Готовность детей   подготовительных к школе групп к школьному обучению.                             2. Организация летнего отдыха   детей.

 

 
	Ознакомление с резуль татами подготовки детей к школе. 

 Разработка совместного плана   работы родительской общественности и ДОУ по организации летнего отдыха детей.
	 Апрель 

 

 

 
	Ст. воспитатель Воспитатели

Пед. - психолог

 Заведующий Ст. воспитатель Председатель РК


4.21.3.   Консультации

	Возраст
	Тема
	сроки

	Группа раннего возраста
	«Взаимодействие педагогов и родителей в период адаптации детей»

«Укрепление здоровья ребенка в условиях семьи»;

«Опасные ситуации дома»;


	Июль-август

Ноябрь

февраль

	 младшая
	«Основные правила безопасности детей дома»;

«Учим соблюдать культуру гигиены дома»;

«Игрушка – познавательный материал в воспитании ребенка»;

«Как научить ребенка управлять своим поведением?»;

«Советы на летний отдых».
	Октябрь

Декабрь

Февраль

Апрель

май

	Средне- старшая
	 «Один дома»;

 «Развивающая предметная среда дома для детей дошкольного возраста». 

«Роль сюжетно-ролевой игры в развитии детей дошкольного возраста»;

«Добрый климат в семье»;

«Правила поведения в летнее время года».
	Сентябрь

Ноябрь

Декабрь

Март

май

	Подготовительная
	«Портфолио дошкольника»;

«Доверяй, но проверяй своего ребенка»;

«Воспитание ребенка в общении со взрослыми и сверстниками»;

«Самостоятельная деятельность детей»;

«Вот уж скоро школьная пора!».
	Октябрь
Ноябрь

Январь

Март

май


4.21.4.Дни открытых дверей

	№ п/п
	Темы дней открытых дверей
	Срок
	Ответственные

	1
	«Мы рады каждому ребенку»

Цель: Предоставить родителям информацию о деятельности дошкольного образовательного учреждения. Определить правила взаимного сотрудничества детского сада и семьи.

-посещение ООД по образовательной области «Речевое развитие»:   

 -Развитие речи: раздел звуковая культура речи;
 -наблюдение игровой деятельности детей
	Ноябрь
	Специалисты

Воспитатели

Старший воспитатель.

	2
	- Открытые мероприятия по образовательной области «Физическое развитие» 

-посещение утренней гимнастики;
	Январь
	Воспитатели

Старший воспитатель, инструктор по физкультуре

	3
	«Детский сад ждет гостей»: 

Цель: установление доверительных отношений между родителями и педагогами, определение задач совместного воспитания детей и их реализация.

- посещение ООД по образовательной области «Познание»: опытно-экспериментальная деятельность

-Развлечение для родителей: «Детский сад –дом для маленьких ребят».»
	Апрель
	Воспитатели

Старший воспитатель.


4.21.5.Анкетирование родителей

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Анкетирование в период адаптации ребенка
	июль-август,
	Воспитатели групп

	2. 


	Анкетирование родителей на обучение татарскому языку.
	сентябрь


	Восп.по обучен.тат.языка

	3.


	  Изучение спроса и удовлетворенности родителей на дополнительное образование
	август-сентябрь
	педагог-психолог

	4.


	Анкетирование родителей о качестве работы и перспективах развития ДОУ
	октябрь-май
	педагог-психолог

	5.
	«О здоровье всерьез»
	январь
	Пед.-психолог

	  6.
	 «Качество питания в детском саду»
	март
	Пед.-психолг

	7.
	Анкетирование по вопросам реализации УМК. 
	май
	Пед.-психолг


4.21.6. Наглядно-информационный материал.

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	1.
	Оформление информации на двух государственных языках.
	В течение года.
	Ст. воспитатель, воспитатели групп.

	2.
	Обновление информации на сайте ДОУ, на стендах, папках-передвижках
	В течение года
	Зав. ДОУ, 

ст. воспитатель, воспит., специалисты.

	3.
	Оформление музыкального зала к утренникам.
	октябрь

декабрь

март, май
	Муз. руководит.

Воспитатели групп

	4.
	Создание презентаций  о работе ДОУ, групп.
	В течение года


	Ст.воспитатель, воспитатели групп

	5.
	Оформление выставок, фотовыставок 
	в течение года
	воспитатели групп, родитель. комитет


4.22  План по преемственности со школой 
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Контингент
	Ответственный

	1
	Согласование плана работы по преемственности
	Сентябрь
	Администрация школы и ДОУ
	Старший воспитатель

	2
	Информация на сайте школы  «Прием в первый класс» (о начале приема в 1-й класс, правила приема, образовательные прог -раммы, учебный план)
	В течение года
	Администрация школы и ДОУ
	Администрация школы

	3
	Оформление наглядных материалов для родителей (папок-передвижек, создание памяток, буклетов, составление рекомендаций)
	В течение года
	Воспитатели, специалисты
	Старший воспитатель

	4
	Праздник «1 сентября – День знаний!» в школе
	Сентябрь
	Дети подготов. групп
	Старший воспитатель

	5
	Мониторинг итоговых результатов школьной готовности детей
	Октябрь
	Дети подготовительных групп
	Педагог психолог

	6
	Мониторинг итоговых результатов адаптации выпускников ДОУ к условиям школы 
	Октябрь
	Психологи, ученики первых классов
	Педагог психолог

	7
	Приглашение выпускников ДОУ на праздник осени
	Октябрь
	Воспитатели, учителя начал.классов,

дети подг.групп
	Старший воспитатель

	8
	Заседание клуба родителей будущих первоклассников  «Психологическая готовность ребенка к школе»
	Ноябрь
	Воспитатели, психологи, родители подготовительных групп
	Руководители клуба

	9
	Экскурсии по школе. 
Знакомство со школой (классы, библиотека), общение с первоклассниками.
	Ноябрь
	Воспитатели, учителя начальных классов, дети подгот. групп
	Воспитатели

	10
	Заседание клуба родителей будущих первоклассников  «Как подготовить руку ребёнка к письму»
	Январь
	Родители, воспитатели, педагог-психолог
	Руководители клуба

	11
	Весенняя «Здравиада» совместно с учащимися 1 классов СОШ № 2
	Март
	Воспитатели, инструкторы по ФИЗО, дети
	Старший воспитатель

	12
	Выставка детских творческих работ на тему: «Школа, в которой я буду учиться»
	Март
	Воспитатели, дети подготов. групп
	Старший воспитатель

	13
	Анкетирование 
«Готов ли ваш ребенок к школе?»
	Апрель
	Педагог-психолог, родители
	Педагог-психолог

	14
	Мониторинг итоговых результатов школьной готовности детей
	Апрель
	Воспитатели, пед.-психолог, дети под. групп 
	Старший воспитатель

	15
	Заседание клуба родителей будущих первоклассников  «Деятельность школы и семьи в период адапта ции первоклассника к школе»
	Апрель
	Родители, воспитатели, учителя начальных классов, психологи
	Руководители клуба

	16
	Создание портфолио дошкольника - выпускника
	Май
	Воспитатели и дети подгот.групп
	Воспитатели

	17
	Методическое объединение 
(итоговое совещание)
Представление отчета по реализации плана по преемственности
	Май
	Старший воспитатель, воспитатели подготовительных групп, специалисты
	Старший воспитатель


4.23. ПЛАН ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С СОЦИУМОМ
	Наименование организаций, учреждений
	Формы сотрудничества
	Сроки

	Образование

	МОУ СОШ № 3
	Экскурсии для детей, дни открытых дверей
	сентябрь

ноябрь

май

	Дом детского творчества
	Экскурсии в ДДТ, участие в выставках, конкурсах, посещение музеев
	в течение года

	Медицина

	Детская поликлиника
	Проведение медицинского обследования, связь медицинских работников по вопросам заболеваемости и профилактики (консультирование)
	в течение года

	Физкультура и спорт

	СК «Юбилейный»
	Участие в спортивных мероприятиях (школа катания на коньках)
	в течение года

	Культура

	Городская библиотека
	Коллективные посещения, познавательные викторины на базе библиотеки для детей
	в течение года

	Театральные коллективы
	Показ театрализованных постановок на базе ДОУ
	в течение года

	Безопасность

	Пожарная часть
	Экскурсии, встречи с работниками пожарной части, конкурсы по ППБ, консультации, проведение развлечений
	апрель

	ГИББД
	Проведение бесед с детьми по правилам дорожного движения, участие в выставках, конкурсах, акциях, проведение развлечений
	в течение года

	Экология

	Комитет по охране природы
	Совместная организация выставок, экологические акции, экологические олимпиады.
	в течение года


4.24. План административно-хозяйственной деятельности 

на 2018 – 2019 учебный год (по результатам самообследования ДОУ)

Цель: укрепление материально-хозяйственной базы учреждения, создание благоприятных  условий для воспитания и развития детей. Обогащение предметно - развивающей среды в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО.

	№

п/п
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответствен-

ный
	Источники финансирования

	I. Организационная работа

	1. 
	Оперативное совещание по подготовке ДОУ к новому учебному году
	Май, 

Август
	Заведующий ДОУ, завхоз
	Без финансирования

	2. 
	Проведение самообследования ДОО.
	Сентябрь 
	Заведующий, коллектив 
	Без финансирования

	3. 
	Проработка инструкций по охране труда, охране жизни и здоровья детей и правил пожарной безопасности
	Август

Сентябрь
	Заведующий 

Старший восп.

Завхоз, медсестра
	Без финансирования

	4. 
	Инструктажи:

- по охране жизни и здоровья детей;

- инструктаж по технике безопасности;

- инструктаж по охране труда;

- инструктаж по пожарной безопасности.
	2 раза в год
	Заведующий 


	Без финансирования

	5. 
	Производственные совещания
	В теч. года
	Заведующий 
	Без финансирования

	6. 
	Аттестация рабочих мест по условиям труда
	В тече. года
	Заведующий 
	Без финансирования

	7. 
	Приобретение канцелярских товаров
	май 
	Завхоз
	Бюджет 

	8. 
	Приобретение методической литературы по новой основной образовательной программе по ФГОС ДО
	По возможности
	Заведующий 


	Бюджет и внебюджет

	9. 
	Выписка периодической литературы по дошкольному воспитанию
	По возможности
	Заведующий 


	Бюджет Внебюджет 

	10. 
	Работа по оформлению ДОУ к Новому году
	Декабрь
	Весь 

коллектив
	Внебюджет 

	11. 
	Оснащение методического кабинета пособиями и методической литературой по ФГОС ДО
	В течение года
	Заведующий,

Ст. вос-ль
	Бюджет, 

внебюджет

	12. 
	Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах ДОУ
	Сентябрь
	Заведующий, ст. воспитатель

завхоз
	Без финансирования

	13. 
	Подача заявок на курсы повышения квалификации
	сентябрь
	Заведующий, 

ст.вос-ль
	

	14. 
	Рейды по проверке санитарного состояния групп
	В течение года 
	Заведующий, 

завхоз, м/с
	

	15. 
	Разработка плана профилактических мероприятий по ОРЗ и гриппу
	сентябрь
	Медсестра
	

	16. 
	Инвентаризация в ДОУ


	Ноябрь
	Завхоз
	

	17. 
	Анализ заболеваемости за год и полугодие
	Январь

июнь
	Заведующий, 

медсестра
	

	18. 
	Работа по благоустройству территории ДОУ

· Санитарная уборка территории. 

· Чистка газонов

· Обрезка деревьев и кустарников

· Перекопка и разбивка клумб

· Завоз песка

· Покраска и ремонт оборудования

· Скашивание травы
	В течение года
	Заведующий, завхоз

Коллектив
	

	19. 
	Работа по привлечению дополнительных денежных средств и укреплению материально-технической базы
	В течение года
	Заведующий

Попечительский совет
	

	20. 
	Составление графика отпусков 
	Декабрь
	Заведующий 
	

	21. 
	Заключение договоров 
	Декабрь-январь
	Заведующий 
	

	22. 
	Анализ детей по группам здоровья на конец учебного года
	Май
	Ст. медсестра
	

	23. 
	Проведение инструктажа с персоналом по вопросам охраны жизни и здоровья детей и пожарной безопасности


	2 раза  в год
	Заведующий, 

завхоз
	

	24. 
	Обеспечение условий для безопасной работы сотрудников ДОУ:

· Прохождение медосмотра работниками 

· Прохождение санитарно- гигиенического обучения.

· Проведение практических занятий по отработке плана эвакуации при возникновении чрезвычайных ситуаций 

· Своевременное обеспечение сотрудников спецодеждой

· Обеспечение санитарно - гигиенического состояния ДОУ
	В течение года
Октябрь, апрель
	Заведующий Завхоз
	Бюджет

	25. 
	Противопожарные мероприятия:
· перезарядка огнетушителей в соответствии со сроками;

· проведение противопожарного  инструктажа;

· заключение  договора на обслуживание и  ремонт автоматических установок пожаротушения, пожарной сигнализации (проведение  профилактического осмотра электрооборудования);

· содержать эвакуационные выходы из здания учреждения в соответствии с требованиями ПБ;

· периодические обходы здания, территории, подвальных помещений.

· организация рейдов на степень не проникновения
	В течение года

1 раз в 6 месяцев

В течение года

Ежемесячно

Ежедневно 

1 раз в квартал
	Заведующий Завхоз
	Без финансирования

	26. 
	Написание ежегодного публичного отчёта заведующего. 
	Май 
	Заведующий
	Без финансирования

	II.Укрепление материально – технической базы

	27. 
	
	
	
	

	28. 
	
	
	
	

	29. 
	Списание материально-технических ценностей и постановка новых на учёт 
	Постоянно 

(Смета)
	Завхоз
	Без финансирования

	30. 
	Приобретение хозяйственных товаров, моющих и дезинфицирующих  средств,  медикаментов, канцтоваров, мягкого и жесткого инвентаря.


	По мере финансовых возможности
	Заведующий, завхоз
	Внебюджет

	31. 
	Приобрести на пищеблок и пищевую кладовую:

1. Картофелемялку
2. Овощечистку


	По мере финансовых возможности
	Заведующий, завхоз
	Внебюджет

	32. 
	Приобретение физкультурного инвентаря для учебно-материального обеспечения физкультурного зала:

1. Наклонная ребристая доска – 2 шт.

2. Баскетбольное кольцо – 2 шт.

3. Коврики массажные – 15 шт.

4. Контейнер для хранения мячей передвижной – 1 шт.
	По мере финансовых возможности
	Заведующий, завхоз
	Внебюджет

	33. 
	Оборудование для учебно-материального оснащения музыкального зала:

1. Детские музыкальные инструменты: барабаны, бубен, деревянные ложки, вертушки, трещётки и т.п.

2. Детские и взрослые театральные костюмы.


	По мере финансовых возможности
	Заведующий, завхоз
	Внебюджет

	34. 
	Оснащение оборудованием, учебно-методическими и игровыми материалами педпроцесса в группах:

1. Методическая литература по ФГОС ДО.

2. Игрушки.

3. Дидактические игры, игры – головоломки, кубики, все виды конструктора LEGO., мозаики.

4. Разные виды кукольного театра.

5. Наглядный демонстрационный материал по всем образовательным областям. 


	По мере финансовых возможности
	Заведующий, завхоз
	Внебюджет

	35. 
	1. Детские столы, по возможности модульные.
2. Детские стульчики
	По мере финансовых возможности


	Заведующий, завхоз
	Внебюджет

	36. 
	Капитальный ремонт ДОУ
	
	Заведующий, завхоз
	Внебюджет

	III. Контрольная деятельность

	37. 
	Охрана жизни и здоровья детей
	Постоянно,

Согласно плану контроля
	
	

	38. 
	Должностной контроль
	
	Заведующий 
	//-//

	39. 
	Контроль образовательного процесса
	
	Заведующий 
	//-//

	40. 
	Контроль пищеблока, прачечной и др
	
	Заведующий 
	//-//

	41. 
	Медико - педагогический
	
	Заведующий 
	//-//

	42. 
	СанПиН
	
	Заведующий 
	//-//

	43. 
	Охрана труда и техника безопасности
	
	Заведующий 
	//-//
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_1594550139.xls
Диаграмма1

		2015-2016г		2015-2016г		2015-2016г

		2016-2017г		2016-2017г		2016-2017г

		2017-2018г		2017-2018г		2017-2018г



высокий

средний

низкий

0.47

0.32

0.21

0.52

0.48

0

0.45

0.55

0



Лист1

				высокий		средний		низкий

		2015-2016г		47%		32%		21%

		2016-2017г		52%		48%		0%

		2017-2018г		45%		55%		0%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1598942687

_1598942734

_1594637398.xls
Диаграмма1

		2015-2016г		2015-2016г		2015-2016г

		2016-2017г		2016-2017г		2016-2017г

		2017-2018г		2017-2018г		2017-2018г



высокий

средний

низкий

0

0.29

0.71

0.45

0.51

0.02

0.5

0.5

0



Лист1

				высокий		средний		низкий

		2015-2016г		0%		29%		71%

		2016-2017г		45%		51%		2%

		2017-2018г		50%		50%		0%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1594543673.xls
Диаграмма1

		Рачевое развитие		Рачевое развитие		Рачевое развитие

		Познавательное развитие		Познавательное развитие		Познавательное развитие

		социально-коммуникативное		социально-коммуникативное		социально-коммуникативное

		Физическое развитие		Физическое развитие		Физическое развитие

		Художественно-эстетическое		Художественно-эстетическое		Художественно-эстетическое



высокий

средний

низкий

0.53

0.42

0.05

0.51

0.38

0.01

0.7

0.3

0

0.45

0.55

0

0.56

0.39

0.05



Лист1

				высокий		средний		низкий

		Рачевое развитие		53%		42%		5%

		Познавательное развитие		51%		38%		1%

		социально-коммуникативное		70%		30%		0%

		Физическое развитие		45%		55%		0

		Художественно-эстетическое		56%		39%		5%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1594548872.xls
Диаграмма1

		2015/2016		2015/2016		2015/2016

		2016/2017		2016/2017		2016/2017

		2017-2018г		2017-2018г		2017-2018г



высокий

средний

низкий

0.51

0.46

0.03

0.47

0.49

0.04

0.61

0.38

0.01



Лист1

				высокий		средний		низкий

		2015/2016		51%		46%		3%

		2016/2017		47%		49%		4%

		2017-2018г		61%		38%		1%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1594549444.xls
Диаграмма1

		2015/2016		2015/2016		2015/2016

		2016/2017		2016/2017		2016/2017

		2017-2018г		2017-2018г		2017-2018г



высокий

средний

низкий

0.73

0.26

0.01

0.61

0.36

0.03

0.7

0.3

0



Лист1

				высокий		средний		низкий

		2015/2016		73%		26%		1%

		2016/2017		61%		36%		3%

		2017-2018г		70%		30%		0%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1594549681.xls
Диаграмма1

		2014/2015		2014/2015		2014/2015

		2016/2017		2016/2017		2016/2017

		2017-2018г		2017-2018г		2017-2018г



высокий

средний

низкий

0.5

0.42

0.08

0.51

0.42

0.07

0.56

0.39

0.05



Лист1

				высокий		средний		низкий

		2014/2015		50%		42%		8%

		2016/2017		51%		42%		7%

		2017-2018г		56%		39%		5%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1594548340

_1594542792.xls
Диаграмма1

		2013-2014		2013-2014		2013-2014

		2014-2015		2014-2015		2014-2015

		2015-2016		2015-2016		2015-2016

		2016-2017		2016-2017		2016-2017

		2017-2018		2017-2018		2017-2018



высокий

средний

низкий

0.52

0.42

0.06

0.5

0.44

0.06

0.49

0.34

0.17

0.52

0.44

0.04

0.56

0.42

0.02



Лист1

				высокий		средний		низкий

		2013-2014		52%		42%		6%

		2014-2015		50%		44%		6%

		2015-2016		49%		34%		17%

		2016-2017		52%		44%		4%

		2017-2018		56%		42%		2%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






